Se înregistrează la registratura inspectoratului școlar în perioada 28 aprilie – 5 mai 2016

(Antetul unităţii)

Nr. ......... / ...........................

Către
Inspectoratul Şcolar Judeţean Constanţa
- În atenţia preşedintelui Comisiei de mobilitate a personalului didactic din învăţământul preuniversitar constituite la nivelul inspectoratului şcolar

Prin prezenta vă facem cunoscut că, în şedinţa Consiliul de administraţie al ………………….……………………………… din data de ………………… au fost analizate şi aprobate cererile de prelungire a duratei contractului individual de muncă în anul școlar 2016-2017, pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate din unitatea noastră, depuse de următoarele cadre didactice angajate cu contract individual de muncă cu durată determinată în anul şcolar 2015-2016 și s-au aprobat următoarele:
1. Domnul/doamna ................................................., cadru  didactic repartizat în baza mediei ................ obţinute la concursul naţional de ocupare a posturilor din anul ............... pe  postul  didactic/catedra de ................................................... în şedinţa publică din data de ......................, a primit ACORD pentru postul didactic/catedra de ……......................…………………… formată dintr-un număr de …… ore, nivelul ……………, publicat(ă) de unitatea noastră având codul …………… 
2. Domnul/doamna ................................................., cadru  didactic repartizat în baza mediei ................ obţinute la concursul naţional de ocupare a posturilor din anul ............... pe  postul  didactic/catedra de ................................................... în şedinţa publică din data de ......................, a primit ACORD DE PRINCIPIU pentru postul didactic/catedra de ………………...................………… formată dintr-un număr de …… ore, care îl poate vacanta titularul ........................................................ 
În conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din învăţământul   preuniversitar   în   anul   şcolar   2016-2017,   ne   asumăm   întreaga   responsabilitate   pentru corectitudinea şi legalitatea demersurilor efectuate şi a soluţiei validate de Consiliul de administraţie al unităţii de învăţământ.

Anexăm, în copie, certificată ”conform cu originalul”:

- cererea / cererile de prelungire a contractului individual de muncă depusă / depuse de cadrele didactice menţionate anterior;

- procesul-verbal al şedinţei Consiliului de administraţie al …......................…………. în care au fost aprobate solicitările cadrelor didactice;

- acordurile/acordurile de principiu emise cadrelor didactice menționate privind prelungirea duratei contractului individual de muncă.
DIRECTOR,
