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Dosarul pentru concursul de obtinere a gradatiei de merit va contine urmatoarele:

. Opisul dosarului, in doua exemplare, dintre care unul se va inapoia candidatului, cu semnatura sa si a conducerii unitatii de invatamant, in care sunt consemnate

documentele existente, ce va respecta urmatoarea structura: Nr.crt./ document/ numar pagina.

Aprecierea sintetica a Consiliului profesoral (in original) si copia Procesului verbal (confirmata de catre director).

Declaratia pe propria rdaspundere — in original, prin care se confirma cd documentele depuse la dosar au fost certificate prin confruntare cu originalul, conform Anexei 5
din Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de merit in invatamantul preuniversitar, aprobata prin OMECS nr. 5557/27.10.2015.

Cerere de evaluare a dosarului in vederea obtinerii gradatiei de merit, in care se mentioneaza optiunea in scris a candidatului asupra sectiunii/ disciplinei pentru care
concureaza.

Adeverinta de vechime efectiva in invatamdantul preuniversitar, conform Art.5 alin.1 lit. a) din OMECS nr. 5557/27.10.2015.

Adeverintd/ adeverinte cu calificativul " Foarte bine™ obtinut pentru fiecare an scolar din perioada evaluata (inregistrata la secretariatul unititii scolare), conform Art.
5 alin. 1, alin. 2, alin. 3 din OMECS nr. 5557/27.10.2015.

Declaratia pe propria rdaspundere — in original, prin care se confirma ca documentele depuse la dosar apartin candidatului si ca prin acestea sunt certificate activitatile
desfagurate, conform Anexei 4 din Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de merit in invataméantul preuniversitar, aprobata prin OMECS nr.
5557/27.10.2015.

Fisa de (auto)evaluare, la categoria de personal didactic la care candideaza, completata la rubrica "Punctaj autoevaluare" - in original, datata si semnata de candidat.
Fisa de evaluare aprobata de ISJ Constanta nu va fi modificata de citre candidati.

Raport de activitate (autoevaluare), pentru perioada 1 septembrie 2010 — 31 august 2015 — in original, datat si semnat de candidat; raportul de autoevaluare va fi
realizat pe structura figei de evaluare, prin consemnarea detaliilor privitoare la activitatile aferente fiecarui criteriu si subcriteriu specific si se vor mentiona pentru fiecare
activitate paginile de la dosar la care se gisesc dovezile atasate.

Documente doveditoare, la categoria de personal didactic la care candideaza, confirmate de catre directorul unitatii de invatdmant la care candidatul depune dosarul
(ordonate conform criteriilor §i subcriteriilor fisei de evaluare).

Adeverintele pentru recunoasterea activitatii de lider sindical/ membru in comisie paritara se elibereaza numai de catre S.L.S.I.P. Constanta si F.E.N. Constanta.

Nota:
Toate documentele justificative vor fi prezentate intr-un dosar cu sina, fara folii de plastic.
Daci intr-un document justificativ sunt mentionate mai multe activititi, se va acorda punctaj pentru fiecare activitate conform subcriteriului corespunzitor. In acest caz
documentul va fi pus separat la fiecare subcriteriu in parte. Nu se puncteaza de doud sau mai multe ori o activitate.
Dosarele nu vor contine: fotografii, produse ale activitatii elevilor, certificate de incadrare in grad de handicap sau de orientare scolara si profesionald ale elevilor.
Activitatile cu elevii cu cerinte educative speciale pot fi confirmate prin adeverinte de la unitatea scolara sau prin alte documente justificative.

Punctajul pentru cartile/ lucrarile publicate in domeniul didacticii, specialitatii si managementului educational, inregistrate cu ISBN/ ISSN va fi impartit la numarul de
autori.
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Punctaj

o N Punctaj Punctaj evaluare Punctaj
Criterii/ Subcriterii : . . :
maxim Autoevaluare | inspector si final
C.C.
1. Criteriul activititilor complexe cu valoare instructiv — educativa — Maxim 80p
a) rezultate deosebite obtinute in pregitirea prescolarilor si a elevilor in atingerea obiectivelor
/competentelor specifice impuse de curriculumul scolar, materializate in progresul elevilor la
clasa, in rezultate ale elevilor la clasad, la testdri §i examene nationale de sfarsit de ciclu, Max 15p
rezultate obtinute cu clasa si individual la disciplinele de specialitate din invatamdantul
vocational
- implicare deosebitd 1n testarea psihologica la sfarsit de ciclu prescolar (numar evaluari),
consilierea individualad/ de grup/ colectiva a prescolarilor si a elevilor, materializate in imbunatatirea
si optimizarea comportamentului acestora (consemnate prin procese verbale, rapoarte de activitate, 3p/an
analize cantitative si calitative, grafice de progres explicite, statistici la inceput si final de an
scolar etc., certificate de director).
b) initierea si aplicarea unor proiecte de predare a disciplinei prin utilizarea platformelor
electronice de invatare si a softurilor educationale specifice disciplinei, existente in unitatea Max 2p
scolara (certificate de director)
- aplicarea 1p
- conceperea de teste interactive 1p
C) performante dovedite in pregatirea elevilor distingi la olimpiade scolare si/sau concursuri de
profil, materializate prin obtinerea premiilor 1, Il, IIl s§i a premiilor speciale la etapa
judeteand/ interjudeteand/ nationald/ internationald, desfasurate in coordonarea si/sau Max 12p
finantarea Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice. Este indicat sd se precizeze
numele cadrului didactic indrumdtor
- la etapa nationala
premiul | 4p/premiu
premiul 11 3p/premiu
premiul 111 2p/premiu
premiul special/mentiune 1,5p/premiu
- la etapa judeteana si interjudeteana
premiul | 3p/premiu
premiul 11 2p/premiu
premiul 111 1,5p/premiu
premiul special/mentiune 1p/premiu
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Punctaj

o N Punctaj Punctaj evaluare Punctaj
Criterii/ Subcriterii : . . :
maxim Autoevaluare | inspector si final
C.C.
d) performante dovedite in pregatirea elevilor distinsi la concursuri cultural-artistice, tehnico-
stiintifice si sportive incluse in Calendarul activitatilor educative nationale/ regionale elaborate Max 12p
de Ministerul Educatiei _Nationale si _Cercetirii _Stiintifice, materializate prin obtinerea
premiilor 1, 11, 111 si a premiilor speciale
premiul | 4p/premiu
premiul 11 3p/premiu
premiul 111 2p/premiu
premiul special/mentiune 1,5p/premiu
e) pregdtirea loturilor olimpice de elevi, participarea, in calitate de membru al comisiei de
evaluare/organizare, la olimpiadele si concursurile scolare §i extrascolare, etapele judetene,
interjudetene, nationale si internationale incluse in programul de activitati si in calendarul Max 13p
inspectoratelor _scolare/Ministerului _Educatiei Nationale si _Cercetarii_Stiintifice (inclusiv
examene nationale);
- etape nationale si internationale
pregatirea loturilor pentru olimpiade si concursuri scolare/ extrascolare 3p/an
participarea in calitate de membru al comisiei 2p/an
participarea in calitate de membru al comitetului de organizare 3p/an
participarea in calitate de membru al juriului /evaluator 2p/an
participarea in calitate de asistent 1p/an
- etape judetene si interjudetene
pregdtirea loturilor pentru olimpiade si concursuri scolare/ extrascolare 2p/an
participarea in calitate de membru al juriului /evaluator 2p/an
participarea in calitate de membru al comitetului de organizare 2p/an
participarea in calitate de asistent 1p/an
- examene nationale (bacalaureat, definitivat, titularizare, evaluare nationala clasa a VIII-a)
participarea in calitate de supraveghetor/asistent (bacalaureat, definitivat, titularizare, evaluare 2p/an
nationala clasa a VIII-a)
participarea in calitate de membru, secretar/informatician/persoana de contact, evaluator CE, CZE
iy . . . g 3p/an
(bacalaureat, definitivat, titularizare, evaluare nationala clasa a VIII-a)
participarea in calitate de vicepresedinte CE, CZE (bacalaureat, definitivat, titularizare, evaluare Ap/an
nationala clasa a VIII-a)
participarea in calitate de presedinte CE, CZE, membru comisie judeteand (bacalaureat, 5p/an

definitivat, titularizare, evaluare nationala clasa a VIII-a)
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Punctaj

o N Punctaj Punctaj evaluare Punctaj
Criterii/ Subcriterii . . . :
maxim Autoevaluare | inspector si final
C.C.
participarea in calitate de profesor de sprijin la evaludrile nationale 3p/an
f) organmizarea de concursuri si festivaluri la nivel international, national sau regionall
interjudetean; organizarea de spectacole, expozitii, concerte la nivel international, national ori
regional/interjudetean incluse in_programul de activitati si in_calendarul inspectoratelor Max 8p
scolare/ Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, certificate prin diplome sau
adeverinte,
nationale si internationale
participarea in calitate de membru al comisiei 3p/an
participarea in calitate de membru al comitetului de organizare 2p/an
participarea in calitate de membru al juriului/ evaluator 1,5p/an
insotitor lot 1p/an
judetene si interjudetene/regionale
participarea in calitate de membru al juriului /corector 2p/an
participarea in calitate de membru al comitetului de organizare 2p/an
participarea in calitate de asistent 1p/an
g) activitatea si rezultatele obtinute in centrele de excelentd, certificate de inspectorul de
specialitate sau cu elevi cu cerinte educationale speciale, certificate de centrele judetene de
resurse $i de asistentd educationald, certificate de directorul centrului de excelentd/inspectorul Max 2p
scolar/directorul centrului judetean de resurse si asistentd educationala (planuri de interventie
avizate)
h) activitate de coordonator de programe educative scolare si extrascolare sau indrumarea
colectivelor redactionale ale revistelor scolare avizate de inspectoratul scolar (adeverintd scoala Max 7 p
— 3 numere/decizie numire conform cu originalul)
- coordonator/ responsabil de programe/ proiecte educative scolare si extrascolare/ consilier
. 2 p/an
educativ
- indrumarea colectivelor redactionale ale revistelor scolare 1p/an
1) activitate doveditd in cadrul Strategiei Nationale de Actiune Comunitara Max 8 p
- membru 1n comisia de organizare a concursurilor judetene/nationale din cadrul SNAC 3p/an
- coordonator local 3p/an
- profesor voluntar 2p/an
- coordonator activitate 1p/an
J) crearea de softuri educationale in specialitate, platforme de e-learning pentru sustinerea Max 1p

progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice
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Punctaj

Criterii/ Subcriterii Punc_taj Punctaj . evaluare . Pu_nctaj
maxim Autoevaluare | inspector si final
C.C.
TOTAL CRITERIUL 1 MAXIM 80 p

2. Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactici/manageriala — Maxim 10p

a) elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii, indrumdatoare/ghiduri metodice,
manuale scolare, auxiliare didactice avizate de inspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice, dupa caz; carti in domeniul educational, inregistrate cu

. . .o, Max 2
ISBN/ISSN; elaborarea de programe scolare pentru discipline optionale noi, insotite de P
suportul de curs sau vizind curriculumul pentru optional integrat in dezvoltare local, avizate
de inspectoratul scolar.
2p/produs
- claborarea de programe scolare, regulamente, metodologii, indrumatoare/ghiduri educational
metodice, manuale scolare, auxiliare didactice, reviste scolare, avizate de Inspectoratul Scolar impartite la
Judetean Constanta sau de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice; numdrul de
autori
2p/produs
educational
- elaborarea de carti In domeniul educational, inregistrate cu ISBN; impartite la
numarul de
autori
- elaborarea de programe scolare pentru discipline optionale noi, insotite de suportul de ap/ p“?dus |
curs; elaborarea de programe vizand curriculumul pentru optional integrat in dezvoltare locala ?mu(;‘g?;?a
(copie conform cu originalul a fisei de avizare a optionalului avizata de inspectorul scolar de nuﬁl srul de
specialitate) autori
b) elaborarea de carti si lucrari stiintifice publicate in domeniul didacticii, specialitatii si
. . “ . ) Max. 2p
managementului educational, inregistrate cu ISBN [ISSN;
2p/produs
- carti In domeniul didacticii, specialitatii s managementului educational, inregistrate cu Aeducva'gonal
impartite la
ISBN <
numarul de
autori
o e . A . . ... e . 1p/produs
- lucréri stiintifice publicate in domeniul didacticii, specialitatii si managementului .
educational

educational, inregistrate cu ISBN/ISSN

impartite la
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Punctaj

o N Punctaj Punctaj evaluare Punctaj
Criterii/ Subcriterii . . . :
maxim Autoevaluare | inspector si final
C.C.
numarul de
autori
C) activitatea de evaluator de manuale, de mentorat, de formator in formarea continud a
personalului din invatamant, activitate in cadrul comisiilor paritare/de dialog social, activitate
in organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamdnt preuniversitar/semnatare ale
contractului colectiv de muncd la nivel de sector de activitate invatimdnt preuniversitar,
precum si in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel
local/judetean/national/international, participarea cu comunicari la simpozioane nationale Max 2,5p
si/sau internationale, participarea la formarea personalului didactic prin casa corpului
didactic, in calitate de formatori, contributia la cercetari stiintifice in specialitate sau in
domeniul problematicii invatamdantului §i educatiei atestatd prin publicatii inregistrate cu
ISBN/ISSN; se va stabili un punctaj defalcat pentru cursuri cu o durati de minimum 3 zile (24
de ore);
- evaluator de manuale 1p/an
- mentorat (formare initiala) 1p/an
- activitate ca formator
- local 0,5pfan
. 0,5p/an
-judetean 1p/an
- national
activitate in domeniul sindical/ comisie paritard/ de dialog social la nivel:
- lider grupa sindicala la nivel de unitate scolara 1p/an
- membru birou operativ grupa sindicald/membru comisie paritard la nivel de unitate scolara 0,5p/an
- activitate Tn domeniul sindical/ comisie paritara la nivel judetean 0,5p/an
- activitate Tn domeniul sindical/ comisie paritara la nivel national 1p/an
- participarea cu comunicari la simpozioane Max. 1p

- judetene/regionale (zonale)

0,5p/lucrare

- nationale 0,75p/lucrare
- internationale 1p/lucrare
- participarea la formarea personalului didactic prin Casa Corpului Didactic, in calitate de 1p/curs
formator pentru cursuri cu o duratd de minimum 3 zile (24 ore)
- contributia la cercetdri stiintifice in specialitate sau 1n domeniul problematicii 1p/articol

invatdmantului si educatiei atestata prin studii si articole in publicatii inregistrate cu ISBN/ ISSN
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Punctaj

o N Punctaj Punctaj evaluare Punctaj
Criterii/ Subcriterii : . . :
maxim Autoevaluare | inspector si final
C.C.

d) activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul
inspectoratului scolar, membru in comisia nationald de specialitate, coordonator de cerc Max 3p
pedagogic

- metodist 1p/an

- membru in Consiliul Consultativ de specialitate la nivelul ISJ 1p/an

- membru in Comisia Nationala de specialitate 2p/an

- coordonator de cerc pedagogic 1p/an

- responsabil comisie metodica/sef de catedra 1p/an
e) activitatea desfisuratd, in urma solicitarii Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii
Stiintifice, in cadrul unor comisii tehnice de elaborare a unor acte normative/ administrative Max 0,5p
cu caracter normativ i in comisiile nationale de specialitate/control.

TOTAL CRITERIUL 2 MAXIM 10 p
3. Criteriul privind participarea la proiecte — Maxim 5p
a) proiecte europene, proiecte internationale care au ca obiective performanta scolard,
progresul scolar, dezvoltarea competentelor si abilitatilor prescolarilor si elevilor, educatia
civicd, educatia complementard, formarea personalitatii prescolarilor i elevilor, dezvoltarea 2p/proiect
capacititii de adaptare la schimbare, dezvoltarea profesionali a cadrelor didactice, inclusiv
activitati desfasurate cu institute culturale (copie proiecte/ diplome conform cu originalul,
adeverinte);
b) proiecte elaborate si implementate in baza prevederilor Metodologiei si criteriilor privind
acordarea gradatiei de merit in invatimdantul preuniversitar, aprobata prin Ordinul ministrului 1p/an
educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 5486/2011, materializate prin raportul de
activitate §i portofoliul personal.
TOTAL CRITERIUL 3 MAXIM 5 p
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4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala — Maxim 5p

Punctaj
Criterii/ Subcriterii Punc_taj Punctaj . evaluare . F_’u_ncta
maxim Autoevaluare | inspector si | j final
C.C.
a) atragerea de finantari extrabugetare pentru unitatea de invatimdant, programe si proiecte lo/fi
educationale, centre de documentare si informare, laboratoare etc., avind ca efect cresterea p/linantare
calitatii institutiei si a procesului de predare - invatare - evaluare, a bazei didactico-materiale;
b) realizarea de proiecte extracurriculare, cu finantare extrabugetara, avind drept obiectiv op/oroiect
cresterea calitatii procesului de invatamdnt. PP
TOTAL CRITERIUL 4 MAXIM 5 p
MAXIM
TOTAL PUNCTAJ
100p

Presedintele Comisie de coordonare,
Inspector Scolar General Adjunct,
Prof. Alina — Elena NITU

Evaluatori:

Semnatura candidatului

Data
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