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Dosarul pentru concursul de obtinere a gradatiei de merit va contine urmétoarele:

1. Opisul dosarului, in doua exemplare, dintre care unul se restituie candidatului, cu semnétura sa si a conducerii unitatii/institutiei de invatamant, in care sunt
consemnate documentele existente, cu precizarea paginilor aferente. Opisul va respecta urmatoarea structura: Nr.crt./document/numar pagina.

2. Cerere tip de evaluare a dosarului in vederea obtinerii gradatiei de merit, in care se mentioneaza optiunea in scris a candidatului asupra sectiunii/disciplinei
pentru care concureaza.

3. Adeverinti/adeverinte cu calificativul "Foarte bine' obtinut pentru fiecare an scolar din perioada evaluatd (inregistrata la secretariatul unititii scolare),
conform Art. 5 alin. 1, alin. 2, alin. 3 din O.M.E.N. nr. 3633/03.05.2018.

4. Adeverinti de vechime efectiva in invatamdntul preuniversitar, conform Art.5 alin.1, lit.a), din O.M.E.N. nr. 3633/03.05.2018.

5. Copia procesului-verbal din sedinta Consiliului Profesoral din unitatea de invitamdént in care a fost formulatid aprecierea sinteticd asupra rezultatelor

candidatului - certificata conform cu originalul” de catre conducerea unitatii de iInvatamant.

6. Fisa de (auto)evaluare, la categoria de personal didactic la care candideaza, completata la rubrica "Punctaj autoevaluare" - in original, datata si semnati de
candidat. Fisa de (auto)evaluare aprobati de ISJ Constanta nu va fi modificata de catre candidati.

7. Raport de activitate (autoevaluare), pentru perioada 1 septembrie 2012 — 31 august 2017 - in original, datat si semnat de candidat; raportul de autoevaluare
va fi realizat pe structura fisei de evaluare, prin consemnarea detaliilor privitoare la activitatile aferente fiecarui criteriu si subcriteriu specific si se vor mentiona
pentru fiecare activitate paginile de la dosar la care se gasesc dovezile atagate.

8. Declaratia pe propria raspundere — in original, prin care se confirma cd documentele depuse la dosar apartin candidatului si ca prin acestea sunt certificate
activitatile desfasurate, conform Anexei nr.4, din Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de merit in invatamantul preuniversitar, aprobata prin
O.M.E.N. nr. 3633/03.05.2018.

9. Documente justificative, grupate pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit, elaborata de 1.S.J Constanta, la categoria de
personal didactic la care candideaza, certificate ”conform cu originalul” de cétre conducerea unitatii de invatamant la care candidatul depune dosarul.

10. Pentru personalul didactic care, in perioada 1 septembrie 2012 - 31 august 2017, a avut contractul de munca suspendat si este evaluat doar pentru perioada in
care si-a desfasurat activitatea, din intervalul 1 septembrie 2012 - 31 august 2017, precum si pentru o perioada corespunzitoare duratei suspendarii, anterioara
intervalului mai sus mentionat, este obligatorie prezentarea urmatoarelor documente justificative: decizie de suspendare a contractului, adeverinta ca perioada
respectiva nu a fost luata in considerare la acordarea unei alte gradatii de merit.

Nota:
a. Toate documentele justificative vor fi prezentate intr-un dosar cu sina, fara folii de plastic.

b. Candidatul are obligatia sa respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de auto(evaluare) la indosarierea documentelor justificative si paginatia din opisul
intocmit in numerotarea paginilor. Documentele justificative depuse la dosar care nu respectd conditia mai sus mentionata, nu vor fi luate in considerare in vederea
evaludrii si punctarii. In cazul in care in dosarele candidatilor existi documente justificative eronate/false, dosarul nu se evalueaza.

C. Daci intr-un document justificativ sunt mentionate mai multe activitati, se va acorda punctaj pentru fiecare activitate conform subcriteriului corespunzitor. In
acest caz documentul va fi pus separat la fiecare subcriteriu in parte. Nu se puncteaza de doud sau mai multe ori o activitate. Un document justificativ poate fi
evaluat si punctat numai o data, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare.

d. Dosarele nu vor contine: fotografii, produse ale activititii elevilor, certificate de incadrare in grad de handicap sau de orientare scolara si profesionala ale elevilor.
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Activitatile cu elevii cu cerinte educative speciale sunt confirmate prin adeverinta de la Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Constanta insotita de
documente justificative (plan de interventie presonalizat si/sau curriculum adaptat).

e. Punctajul pentru cartile/lucrarile publicate in domeniul didacticii, specialitatii si managementului educational, inregistrate cu ISBN/ISSN va fi impartit la numarul
de autori.

f. Adeverintele pentru recunoasterea activitatii de lider sindical/membru comisie paritara la nivel judetean/national se elibereaza numai de catre S.L.S.I.P. Constanta
si F.E.N. Constanta

g. Documentele vor fi grupate pe criterii si delimitate prin separatoare.
h. Dupa depunerea dosarului de inscriere la concurs nu se mai admite completarea acestuia cu alte documente.
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1. Criteriul activititilor complexe cu valoare instructiv-educativa — Maxim 77 p

Subcriterii

Doc. la
pagina

Punctaj
maxim

Punctaj
autoevaluare

Punctaj
evaluare
C.C.

Punctaj
Comisia
evaluare

Punctaj
Comisia
contestatii

a) rezultate deosebite obtinute in pregitirea elevilor materializate in progresul
elevilor la clasd, sau in rezultate ale elevilor la clasa, la testiri si examene
nationale, de sfirsit de ciclu/rezultate obtinute cu clasa si individual la disciplinele
de specialitate din invatamantul vocational, pe baza datelor statistice de la nivelul
unitatii de invdtimdnt, ca o confirmare a atingerii obiectivelor/ competentelor
specifice impuse de curriculumul scolar in vigoare

Max. 6 p

¢ rezultate deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor, materializate in progresul
copiilor pe domenii de dezvoltare, inregistrate in Fisa de apreciere a progresului
copilului prescolar inainte de intrarea in clasa pregdtitoare, ca 0 confirmare a
parcurgerii coerente si cu consecventd a Curriculumului pentru educatie timpurie in
vigoare si a atingerii obiectivelor/elementelor de competentd mentionate in acesta
(vezi setul de instrumente invatdmant prescolar 2014)
1. centralizator/tabel cu rezultatele copiilor la evaluari (initiald, continuu-

formativa, finald)

2. grafice de progres
3. raport explicativ pentru fiecare an scolar — certificate de director

0,25 p/an

0,25 p/an
0,50 p/an

o rezultate deosebite ale prescolarilor materializate in participari la etapele locale ale
concursurilor pe specialitate din calendarul MEN/ ISJ

0,25 p/an

b) initierea si/sau aplicarea la grupd/clasd a unor metode, procedee i tehnici de
abordare a predarii-invatarii-evaludrii  inovative, preluate din cercetarea
educationala de profil, promovate in cadrul unor proiecte cu finantare externd
(inclusiv schimburi de experientd sau mobilititi), a unor proiecte la nivel judetean
(in parteneriat cu institutii de invatimdnt superior de profil sau organizatii
neguvernamentale cu experientd relevantd in domeniu) si/sau promovate de
Ministerul Educatiei Nationale la nivel national, prin scrisorile metodice —
(certificate de director).

Max. 6 p

e initierea si aplicarea Planului Dalton si/sau altele.
e initierea si aplicarea metodei C.L.I.L. prin producerea si/sau utilizarea auxiliarului
curricular Curriculum pentru educatia bilingva in invatdmantul prescolar

15p/an
1,5p/an
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¢) performante dovedite in pregdtirea prescolarilor si elevilor distingi la olimpiade
scolare si/sau concursuri de profil corelat cu disciplina predati, materializate prin
obtinerea premiilor I, 11, 111, mentiunilor/premiilor si mentiunilor speciale la etapa

judeteand §i a municipiului Bucuresti/interjudeteand/nationali/internationald, Max. 20 p

incluse in programul de activitaiti §i in calendarul inspectoratului

scolar/Ministerului Educatiei Nationale si/sau pregatirea loturilor olimpice de elevi

(adeverinta director — precizati pozitia din CAER/CAEJ/CAEN)

o la faza interjudeteani/judeteana (concursuri CAER/CAEJ)
locul | 3 p/premiu
locul 11 2 p/premiu
locul 111 1,5 p/premiu

e la faza nationala (concursuri CAEN)
locul | 4 p/premiu
locul 11 3 p/premiu
locul I 2 p/premiu
mentiuni §i premii speciale/participare 1,5 p/premiu

e premierea internationala (E-TWINNING, ERASMUS) 8p

d) rezultatele deosebite obtinute in centrele de excelentd, in Centrele de Resurse

pentru Educatie s§i Dezvoltare, in centrele multifunctionale pentru educatie

timpurie, certificate de inspectorul de specialitate/organizatia coordonatoare si/sau

rezultate deosebite obtinute cu prescolarii sau elevii cu cerinte educationale

, . A . . ceve g A o a Max. 4 p

speciale si/sau tulburdri de invdtare, certificate de directorul unitatii de invagimant

preuniversitar de stat, cu personalitate juridicd/inspectorul de specialitate sau

directorul Centrului Judetean de Resurse §i Asistentid Educationald/Centrului

Municipiului Bucuregsti de Resurse si Asistentd Educationald

e programul educational pentru nivelul anteprescolar ,,Centre multifunctionale” 1 p/an
(Step by Step, UNICEF, MEN, I1SJ-uri);

e rezultate deosebite obtinute cu prescolarii sau elevii cu cerinte educationale 1 p/an
speciale si/sau tulburari de Invatare

e) participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, la

olimpiadele si concursurile de profil, etapele judetene, interjudetene, nationale si Max. 8 p

internationale incluse in programul de activitati si in calendarul inspectoratului '

scolar/Ministerului Educatiei Nationale

e participarea in calitate de membru al Comisiei de organizare la concursurile scolare 3 p/an

si extragcolare, fazele judetene, interjudetene, nationale si internationale.
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e participarea in calitate de membru al Comisiei de evaluare la concursurile scolare si
extragcolare, fazele judetene, interjudetene, nationale si internationale.

3 p/an

e participarea in calitate de supraveghetor/asistent (evaluare nationala clasa a VIII-a,
bacalaureat, definitivat, titularizare)

2 p/an

e participarea in calitate de membru CE, CZE (bacalaureat, definitivat, titularizare,
evaluare nationala 8) (decizie privind proba practica/orala in profilul postului si a
inspectiilor speciale la clasa din cadrul Concursului national pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invagamantul preuniversitar).

4 p/an

e participarea in calitate de vicepresedinte/presedinte CE, CZE (evaluare nationald
clasa a VIIl-a, bacalaureat, definitivat, titularizare)

2 p/an

T) rezultate deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor/elevilor din categorii
dezavantajate (pregcolarii sau elevii cu cerinte educationale speciale integrati in
invatamadntul de masd, copii din familii monoparentale, copii in plasament, copii
din comunititi sdrace, comunititi izolate, pdrinfi plecati in strdindtate, copii
scolarizati la domiciliu sau in spital, copii cu HIV etc - cerficate de director

Max. 12 p

e prescolarii sau elevii cu cerinte educationale speciale integrati Tn invatdmantul de
masa

1 p/an

e copii din familii monoparentale, copii in plasament, copii din comunitati sarace,
comunitati izolate, parinti plecati in strdinatate

1 p/an

e copii scolarizati la domiciliu sau in spital

2 p/an

e copii cu HIV

1 p/an

g) implicare in activitatea de tratare diferentiati a prescolarilor/elevilor din
grupele/clasele cu regim simultan/alternative educationale si/sau in implementarea
programelor sociale (ex.: Rechizite scolare, Tichet social, Masa calda, Programul
pentru scoli etc.) (certificate de director)

Max. 2 p

e implicare in activitatea de tratare diferentiatd a prescolarilor/elevilor din
grupele/clasele cu regim simultan/alternative educationale (Step by Step, Planul
Jena)

0,5 p/an

¢ in implementarea programelor sociale (ex.: Rechizite scolare, Tichet social, Masa
calda, Programul pentru scoli etc.)

1 p/an
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h) implementarea unor proiecte educationale inovatoare, recunoscute si aprobate
la nivel local/judetean/interjudetean/national/international (ex. de domenii:
educatie parentald, educatie ecologicd, educatie pentru sdndtate, educatie
financiara, educatie emotionald, educatie incluzivd, educatie remediald — inclusiv
prin elaborarea si operationalizarea planurilor individualizate de invatare, educatie
interculturald, invdtare cooperativd, educatie pentru migcare etc.) si/sau implicarea
in implementarea programului “Scoala dupd scoald” ca activitate in norma
didactica, respectiv a programului ,,A doua sansa”

Max. 3 p

- programe §i proiecte educationale (CAEN, CAER, CAEJ) - Curcubeul schimbarii,
Lantul Manutelor, etc

- Programul educational national de educatie a parintilor ,, Educati asa”

- Programul educational national ,,Sd citim pentru mileniul trei”

- Programul educational national de educatie ecologica ,, Ecogrddinita”

- Programul educational national de stimulare a interesului pentru educatie fizica si
sport ,,Kalokagathia”

- Programele educationale ,, Educatia incluzivd in gradinige” si ,, Pasi spre educatia
incluziva in gradinitia”

-Programul educational pentru nivelul anteprescolar ,, Centre multifunctionale”
(Step by Step, UNICEF, MEN, ISJ);

- Proiect educational ,, Dezvoltarea abilititilor socio-emotionale la copiii cu virste
dela3la7ani”

- Proiect educational "Meseria de parinte”

- Proiect educational ,, Incluziunea sociald prin furnizare de servicii sociale
integrate la nivelul comunitatii — componenta educatie timpurie” (UNICEF, CEDP
Step by Step, MEN, ISJ ;

- Proiect educational "De la joc la educatie financiara” (MEN, BCR, APPE,
InfoMedia Pro, 1SJ).

- proiecte C.J.R.A.E.

0,25 p/proiect

i) participarea, in calitate de autor/coautor, la elaborarea de manuale gcolare
aprobate de Ministerul Educatiei Nationale sau la conceperea unor resurse

educationale deschise/auxiliare curriculare pentru disciplinele de studiu pentru a Max. 16 p
asigura, gratuit, accesul elevilor, profesorilor si parintilor la materiale educationale
de calitate

14 p/nr de

I.1) manuale scolare elaborate in calitate de autor/coautor;

autori/manual

Grila gradatie de merit 2018 — educatoare/ institutori/ 7

profesori pentru invatamant prescolar

Str. Mihai Eminescu nr. 11, Constanta, cod postal: 900664

Tel.: +40 (0)241 611 913, Fax: +40 (0)241 618 880
www.isjcta.ro e-mail: isj-cta@isjcta.ro




| INSPECTORATUL

il oty iz MINISTERUL
| SCOLAR JUDETEAN By “, EDUCATIEI
CONSTANTA RdMAI\i‘I.A » NATIONALE
i.2) auxiliare curriculare la elaborate; 8 p/nr d_e_
autori/auxiliar
1.3) resurse educationale publicate in format electronic pe platforme educationale 4 p/nr de
destinate elevilor; autori/resursd
actualizari ale materialelor care au presupus o modificare cu cel putin 25% a 1 p/nr de
continutului. autori
Total criteriul 1 Maxim 77 p

2. Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactici/manageriala, pen

tru personalul didactic de predar

e - maximum 14 puncte

. . Punctaj Punctaj | Punctaj
Subcriterii DOC_‘ a2 Punc_taj ) evaluare | Comisia | Comisia
pagina maxim autoevaluare 0q
C.C. evaluare |contestatii
a) elaborarea/participare la elaborarea de programe scolare (inclusiv cele pentru
discipline optionale noi), regulamente, metodologii, proceduri, studii/cercetiri in Max. 2 p
domeniu (nivel national si judetean)
e claborarea/participare la elaborarea de programe scolare (inclusiv cele pentru 1 p/optional/an
discipline optionale noi educatia pentru pace, educatia ecologica, educatia
nutritionald, educatia financiard), insotite de suportul de curs sau vizand
curriculumul pentru optional integrat in dezvoltare locala, avizate de inspectoratul
scolar
¢ regulamente, metodologii, proceduri, studii/cercetdri in domeniu (nivel national si 1p/an
judetean)
b) elaborarea/participare la elaborarea de indrumatoare/ghiduri metodice,
suporturi de curs avizate de inspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei Max. 2 p

Nationale, articole in reviste/publicatii de specialiate, inregistrate cu ISBN/ISSN

o elaborarea/participare la elaborarea de indrumatoare/ghiduri metodice

0,5 p/nr. autori

e elaborarea de suporturi de curs avizate de inspectoratul scolar sau de Ministerul
Educatiei Nationale

1 p/curs

e articole n reviste/publicatii de specialiate, inregistrate cu ISBN/ISSN

1 p/nr. autori

¢) realizarea/ participare la realizarea de softuri educationale in specialitate,
platforme de e-learning pentru sustinerea progresului scolar, avizate de Ministerul
Educatiei Nationale (ERASMUS, e-TWINNING, proiecte F.S.E. Competente cheie
prin jocuri virtuale la gradinita)

Max.1p
1 p/proiect
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d) activitatea de mentorat, de formator in formarea continud a personalului din
invatamdnt, activitatea sustinutda in cadrul cercurilor pedagogice in vederea Max. 3 p
promovarii accesului la o educatie de calitate pentru toti (se puncteazi programele '
de formare i mentorat care riaspund cerintei)
e activitate de formator 2 plcurs
e activitatea sustinutd in cadrul cercurilor pedagogice 1n vederea promovarii 1 p/activitate/
accesului la o educatie de calitate pentru toti (referat, activitate demonstrativa) referat
e mentorat (formare initiala/debutanti) 0,5 p/an

e) activitate in cadrul comisiilor de eticd, comisii paritare/de dialog social, comisii
de evaluare i asigurare a calitatii in educatie, comisii de sandtate $i securitate in
muncd, activitate in organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invitimdnt Max. 2 p
preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de munca la nivel de sector de
activitate invdtimdnt preuniversitar (doar pentru cadrele didactice care nu
beneficiazd de degrevare de la norma de predare pentru aceasti activitate), precum
si in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel local/ judetean/
national/international

e activitate Tn cadrul comisiilor de etica, comisii paritare/de dialog social, comisii de
evaluare si asigurare a calitatii in educatie, comisii de sdnatate si securitate in 0,5p/
munca, precum si in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel comisie/an
local/ judetean/national/international

e activitate In organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant
preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de munca la nivel de sector de
activitate invatamant preuniversitar (doar pentru cadrele didactice care nu
beneficiaza de degrevare de la norma de predare pentru aceastd activitate)

o lider grupa sindicala la nivel de unitate scolara; 0,5 p/an
o membru birou operativ grupa sindicald la nivel de unitate scolara; 0,25 p/an
o activitate in domeniul sindical la nivel judetean; 0,5 p/an
o activitate in domeniul sindical la nivel national 1 p/an
e activitate de consilier pentru programe si proiecte educative 0,5 p/an
f) activitate de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la
nivelul inspectoratului scolar, coordonator de cerc pedagogic, certificata, dupa Max. 1p
caz, de inspectorul de specialitate si de inspectorul scolar general sau de director
e activitate de metodist /inspector scolar coordonator de disciplind 0,50 p/an
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e activitate de membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul 0,20 p/an

inspectoratului scolar / consiliul consultativ al inspectoratului scolar
e activitate de coordonator de cerc pedagogic 0,30 p/an
g) activitate desfdsuratd, la solicitarea Ministerului Educatiei Nationale, in cadrul
Comisiei Nationale de Specialitate, a unor comisii tehnice/grupuri de lucru pentru
elaborarea unor acte normative/administrative, in calitate de reprezentant
desemnat de cdtre comisiile nationale de organizare si desfasurare a examenelor Max. 2 p
nationale, activitatea de evaluator de manuale scolare/auxiliare didactice/mijloace
de invdtamdant/resurse educationale deschise/portofolii pentru Corpul National de
Experti in Management Educational
e comisii tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte normative/ 0,25 p/an

administrative (adresa MEN)
e reprezentant desemnat de cdtre comisiile nationale de organizare si desfasurare a 0,25 p/an

examenelor nationale (adresa MEN)
e activitatea de evaluator de manuale scolare/auxiliare didactice/mijloace de 1 p/adev.

invatamant/resurse educationale deschise/portofolii pentru Corpul National de

Experti in Management Educational (decizie 1SJ)
h) participarea cu comuniciri la simpozioane, conferinte zonale, judetene, Max. 1p
nationale si/sau internationale, dovedite prin documente oficiale ale manifestarii
si care demonstreazia performantele deosebite ale cadrului didactic in inovarea 0,5 p/
didactica comunicare

Total criteriul 2 Maxim 14 p
3. Criteriul privind activititile extracurriculare si implicarea in proiecte, pentru personalul didactic de predare - Maximum 14 puncte
N Doc. la Punctaj Punctaj FUREES Punqtgj Punc_tgj
Subcriterii ; . evaluare | Comisia | Comisia
pagina maxim autoevaluare s
C.C. evaluare |contestatii

a) initierea/participarea la proiecte/programe de formare profesionali Max. 6 p
a.1.) maximum 4 puncte pentru personalul didactic de predare care initiaza Max. 4 p
proiecte/programe de formare profesionala
a.2.) maximum 2 puncte pentru personalul didactic de predare care participa in Max. 2 p

proiecte/programe de formare profesionala

Grila gradatie de merit 2018 — educatoare/ institutori/
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b) initierea/participarea la proiecte zonale, judetene, nationale sau internationale
care vizeazd domeniul activititilor extrascolare si care sunt relevante din
perspectiva prevenirii si combaterii abandonului scolar si a pardsirii timpurii a
scolii sau pentru dezvoltarea personald a prescolarilor/elevilor (Dansez pentru
mare, Mugurasi de Dobrogea, Cdsuta de turtd dulce, alte proiecte CAEN, CAEJ,
CAER)

Max. 4 p

b.1) maximum 3 puncte pentru initierea de proiecte din aceasta categorie;

b.2) maximum 1 punct pentru participare in proiecte din aceasta categorie

¢) participarea la activitati de voluntariat, inclusiv participarea la activitatile din
cadrul Strategiei Nationale de actiune comunitard, indrumarea de formatiuni/
ansambluri de elevi cu activitati in domeniul artistic/programare/modelare/
roboticd, perfomante dovedite in pregitirea elevilor la concursuri cultural-artistice,
tehnico-stiintifice si sportive etc.

Max. 2 p

e participarea la activitatile din cadrul SNAC

0,5 p/activitate

e Indrumarea de formatiuni/ansambluri de elevi cu activitati in domeniul artistic/
programare/modelare/robotica (proiecte CAEN, CAEJ, CAER)

1 p/activitate

¢ performante dovedite in pregatirea elevilor la concursuri cultural-artistice, tehnico-
stiintifice si sportive etc. (proiecte CAEN, CAEJ, CAER)

1 p/activitate

d) initierea/organizarea/participarea la schimburi de experienti cu alte unitdti de
invatamdnt preuniversitar de stat, cu personalitate juridicd, retele sau proiecte
interscolare;

Max. 2 p
1 p/activitate

Total criteriul 3

Maxim 14 p

4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala, pentru personalul didactic de predare - Maximum 5 puncte

a) atragerea de fonduri europene in cadrul unor proiecte cu finantare europeana
nerambursabila (Erasmus+, Pos Dru, POCU, Transfrontaliere, Banca mondiala si

altele similare), de alte finantari extrabugetare pentru unitatea de invatimant, Max. 2 p
centre de documentare si informare, laboratoare etc., avind ca efect cresterea

calitatii activittii institutionale §i a procesului de predare-invitare-evaluare, 0,5 p/activitate
incadrarea in bugetul alocat calculat conform formulei de finantare; (certificat de

director)

b) existenta unui progres semnificativ in privinta dotdarii spatiilor unititii de Max. 1 p
invatamdnt preuniversitar de stat, cu personalitate juridicd, a mijloacelor de '
invatamdnt si a altor resurse educationale, conform nevoilor comunitatii gcolare 1 plan

(beneficiari ai educatiei, cadre didactice §i personal administrativ) §i tintelor de
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dezvoltare stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala (conform PDI — Plan
Operational); (certificat de director)

C) participare si implicare in activitatea comisiilor si consiliilor la nivel local/
Jjudetean/national, precum si/sau in realizarea de parteneriate institutionale in Max. 2 p
concordantd cu nevoile comunitatii scolare §i cu tintele stabilite, cu efecte pozitive
in domeniul incluziunii sociale si dezvoltarii durabile, inclusiv in calitate de 1p/an
observator. (conform PDI — Plan Operational) — (certificat de director)

Total criteriul 4 Maxim 5p

TOTAL PUNCTAJ Maxim 110 p

Semnatura candidatulul ........coovvvvvveviiieeiii, (DL 7 S,

Comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordairii gradatiei de merit Comisia de solutionare a contestatiilor

Presedinte, Presedinte,

Inspector Scolar General AAJUNCE e
Prof. Alina Diana CODREANU e

Membri evaluatori: Memobri:
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