Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar
in anul scolar 2020-2021 aprobata prin OMEC nr. 5259/12.11.2019

CAPITOLUL IX
Stabilirea personalului didactic de predare pensionat, care a avut calitatea de personal didactic de
predare titular in invatimantul preuniversitar si se reincadreaza in functia de personal didactic, in
anul scolar 2020-2021, cu conditia suspendarii pensiei pe durata reincadrarii

Art. 80 (1) In baza prevederilor art. 284 alin. (7) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completirile
ulterioare si ale Deciziei Curtii Constitutionale nr. 387/2018, in anul scolar 2020-2021, pot fi reincadrate in
functia de personal didactic, cu avizul consiliilor de administratie ale unitatilor de invatamant, conform
prezentei Metodologii, cu conditia suspendarii pensiei pe durata reincadrarii:

a) cadrele didactice pensionate, barbati, cu gradul didactic I sau cu titlul stiintific de doctor, care au avut
calitatea de cadre didactice titulare in invatamantul preuniversitar si care nu implinesc 68 de ani pana la data
de 1 septembrie 2020;

b) cadrele didactice pensionate, femei, care au avut calitatea de cadre didactice titulare in invatamantul
preuniversitar si care nu implinesc 65 de ani pana la data de 1 septembrie 2020.

(2) Personalul didactic de predare care se incadreaza in prevederile alin. (1) se adreseaza, in scris, consiliilor
de administratie ale unitatilor de invatamant, in perioada prevazuta in Calendar. Profesorii consilieri in centre
si cabinete de asistentd psihopedagogicd/Profesorii logopezi din cabinetele interscolare adreseaza cerere
CMBRAE/CJRAE 1in cadrul caruia este normat postul didactic respectiv. Cererile sunt insotite de
documentele justificative privind activitatea didactica si stiintifica.

(3) In perioada prevazuta de Calendar, cererile cadrelor didactice care se incadreaza in prevederile alin. (1) si
(2) se discuta si se analizeaza de catre consiliile profesorale ale unitatilor de invatamant, in functie de datele
comunicate de inspectoratele scolare, de evolutia demografica la nivel local, de planurile de scolarizare, de
dinamica resurselor umane, de politicile de personal si de evolutia planurilor-cadru de invatamant si se supun
aprobarii consiliilor de administratie ale unitatilor de invatdmant, in vederea acordului de principiu/refuzului
privind reincadrarea in functia de personal didactic, in anul scolar 2020-2021.

(4) Reincadrarea in functia de personal didactic a personalului didactic de predare pensionat, care se
incadreazd in prevederile alin. (1), se realizeaza in concordanta cu actul de numire/transfer/repartizare pe
post/catedra la momentul pensionarii, luand in considerare prevederile art. 262 alin. (4) si (5) din Legea nr.
1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile art. 25 alin. (3).

(5) Pot primi aprobarea numai cadrele didactice pensionate care se incadreaza in prevederile alin. (1) si (2),
pentru care se pot constitui norme didactice complete in concordanta cu documentele de
numire/transfer/repartizare pe post/catedra, la nivelul unitatilor de invitdmant in care urmeaza sa fie
reincadrate in functia de personal didactic, luand in considerare prevederile art. 262 alin. (4) si (5) din Legea
nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile art. 25 alin. (3).

(6) Pana la termenul prevazut in Calendar, se comunica, de catre consiliile de administratie ale unitatilor de
invatdmant, inspectoratului scolar si cadrelor didactice pensionate care se incadreaza in prevederile alin. (1)
si (2) acordul de principiu/refuzul privind reincadrarea in functia de personal didactic, in anul scolar 2020-
2021. Comisia de mobilitate a personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar, constituita la
nivelul inspectoratului scolar, verificd situatiile transmise de unitatile de invatamant si intocmeste listele
finale care cuprind cadrele didactice pensionate care au avut calitatea de titular, care se incadreaza in
prevederile alin. (1) si (2).

(7) Listele finale, intocmite potrivit alin. (6), se supun validarii de catre consiliul de administratie al
inspectoratului scolar in perioada prevazuta de Calendar. La aprobarea listelor finale, intocmite potrivit alin.
(6), consiliul de administratie al inspectoratului scolar tine seama de restrangerile de activitate nesolutionate,
de prevederile alin. (4) si (5), de evolutia demografica, de planurile de scolarizare, de dinamica resurselor
umane, de politicile de personal si de evolutia planurilor-cadru de invatamant. Listele finale, validate de catre
consiliul de administratie al inspectoratului scolar, se afiseaza la inspectoratul scolar la termenul prevazut in
Calendar. La inspectoratul scolar se afiseaza si listele care cuprind cadrele didactice pensionate ale caror



cereri de reincadrare in functia didactica, in anul scolar 2020-2021, au fost respinse la nivelul unitatilor de
invatamant.

(8) Contestatiile se depun, in scris, la inspectoratul scolar, in perioada prevazutd in Calendar, si se
solutioneazd de consiliul de administratie al inspectoratului scolar conform Calendarului. Contestatia
reprezintd plangerea prealabild reglementata de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare. Hotdrarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar de solutionare a contestatiilor este
definitiva si poate fi atacatd numai la instanta de contencios administrativ competenta.

(9) Ca urmare a validarii de céatre consiliul de administratie al inspectoratului scolar a cererilor formulate de
cadrele didactice pensionate care au solicitat reincadrarea, inspectorul scolar general emite decizia privind
personalul didactic de predare pensionat, care a avut calitatea de personal didactic de predare titular si se
reincadreaza 1n functia de personal didactic, in anul scolar 2020-2021, cu conditia suspendarii pensiei pe
durata reincadrarii.

(10) In conditiile in care, pani la data de 1 septembrie 2020, se constati ¢4, din cauza reducerii numarului de
ore in disciplind, nu mai este Indeplinitd conditia de la alin. (5), inspectoratul scolar revoca decizia privind
reincadrarea in functia de personal didactic, in anul scolar 2020-2021, a personalului didactic de predare
pensionat care a avut calitatea de personal didactic de predare titular in invatamantul preuniversitar.

(11) In baza deciziei privind reincadrarea personalului didactic de predare pensionat, care a avut calitatea de
personal didactic de predare titular si care se reincadreaza in functia de personal didactic, in anul scolar 2020-
2021, cu conditia suspendarii pensiei pe durata reincadrarii, directorii unitatilor de invatimant incheie cu
aceste cadre didactice contracte individuale de munca pe perioada determinata pentru anul gcolar 2020-2021.
(12) In situatia reorganizarii unei unititi de invatimant cu personalitate juridica, prin divizare sau fuziune,
cererile cadrelor didactice pensionate, care se incadreaza in prevederile alin. (1) si care solicitd reincadrarea
in functia didactica, se analizeaza de comisia numita prin decizia inspectorului scolar general conform art. 19
alin. (1), dupa aplicarea procedurilor prevazute la art. 19 alin. (2).

Art. 81 Procedurile prevazute la art. 28 alin. (6)-(10) pot fi reluate in etapa de stabilire a personalului didactic
de predare pensionat, care a avut calitatea de personal didactic de predare titular si care se reincadreaza in
functia de personal didactic, in anul scolar 2020-2021, cu conditia suspendarii pensiei pe durata reincadrarii,
la solicitarea cadrelor didactice care se incadreaza in prevederile art. 28 alin. (4) si (5), dupa derularea etapei
de pretransfer consimtit intre unitagile de invatamant, in situatia in care, dupa aceasta etapd, la nivelul
unitdtilor de invatdgmant in care sunt incadrate cadrele didactice respective se elibereazad posturi
didactice/catedre 1n specialitate si se creeaza conditiile mentinerii in activitate ca titular in functia didactica, la
cerere, n anul scolar 2020-2021, prevazute la art. 28 alin. (7).



