Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar
in anul scolar 2020-2021 aprobata prin OMEC nr. 5259/12.11.2019

CAPITOLUL VI
Organizarea si desfasurarea concursului national pentru ocuparea posturilor/catedrelor
declarate vacante/rezervate in invatimantul preuniversitar

Sectiunea a l11-a
Comisiile de concurs

Art. 66 (1) Pentru organizarea si desfasurarea concursului se numeste comisia judeteand/municipiului
Bucuresti de organizare si desfasurare a concursului, prin decizia inspectorului scolar general, in urmatoarea
componenta:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct/ inspector scolar;

b) 4-12 secretari - inspectori scolari cu atributii referitoare la managementul resurselor umane/inspectori
scolari/directort;

C) 4-15 informaticieni/analisti programatori,

d) consilierul/consilierii juridic(i) ai inspectoratului scolar;

e) persoana responsabila cu activitatea de comunicatii virtuale la nivelul inspectoratului scolar/centrului de
comunicare la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti.

(2) In componenta comisiei de organizare si desfisurare a concursului de ocupare a posturilor didactice/
catedrelor vacante/rezervate cu personal civil in judetele in care exista unitati de invatamant preuniversitar
din sistemul de aparare, de informatii, de ordine publica si de securitate nationald se desemneaza membri
potrivit precizarilor Ministerului Apararii Nationale, Ministerului Afacerilor Interne si Ministerului Justitiei.
(3) Comisia judeteana/municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare a probelor practice/orale in
profilul postului si a inspectiilor speciale la clasa si de solutionare a contestatiilor, numitd prin decizia
inspectorului scolar general, are urmatoarea componenta:

a) presedinte - inspector gcolar general adjunct/inspector scolar;

b) membri - cate doi profesori titulari, cu gradul didactic I, cu specializarea in profilul postului/responsabili ai
comisiilor metodice cu specializarea in profilul postului/inspectori scolari cu specializarea in profilul
postului/metodisti ai inspectoratului scolar cu specializarea in profilul postului, pentru fiecare disciplina de
concurs la care s-au inscris candidati, pentru cel mult 40 de candidati;

C) 1-7 secretari - inspectori scolari.

(4) In mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identifica profesori titulari cu gradul didactic I,
inspectorul scolar general poate numi membri in comisia pentru evaluarea probei practice/orale in profilul
postului sau inspectiei speciale la clasa si de solutionare a contestatiilor, profesori titulari din invagaimantul
preuniversitar care au dobandit gradul didactic II sau definitivarea in invatamant ori cadre didactice din
invatamantul universitar.

(5) Evaluarea probei practice/orale n profilul postului sau inspectiei speciale la clasa in profilul postului se
realizeaza de catre membrii comisiei prevazuti la alin. (3) lit. b).

(6) Contestatiile la probele practice/orale/inspectiile speciale la clasd in profilul postului se depun la
inspectoratele scolare, in termen de 24 de ore de la comunicarea rezultatelor. Contestatiile la aceste probe se
depun personal de catre candidati sau prin imputernicifi, acestia din urma prezentand procura notariald in
original. Nu pot fi contestate probele sustinute de alti candidati.

(7) Contestatiile la probele practice/orale/inspectiile speciale la clasa in profilul postului se solutionaza prin
analizarea documentatiei de la evaluarea initiald a probelor respective si a Inregistrarilor audio sau audio-
video, dupa caz, de catre:

a) presedintele comisiei judetene/municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare concursului sau
presedintele comisiei judetene/municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare a probelor practice/orale
in profilul postului si a inspectiilor speciale la clasa si de solutionare a contestatiilor;



b) 2 (doi) membri cu specializarea 1n profilul postului, selectai dintre membrii comisiei judetene/
municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare a probelor practice/orale in profilul postului si a
inspectiilor speciale la clasd si de solutionare a contestatiilor, care nu au participat la evaluarea probei
sustinute de candidatii a caror contestatii se solutioneaza;

¢) un secretar din cadrul comisiei judetene/municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare concursului si
un secretar din cadrul comisiei judetene/municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare a probelor
practice/orale in profilul postului si a inspectiilor speciale la clasa si de solutionare a contestatiilor.

(8) Solutionarea contestatiei se realizeaza prin reevaluarea probei practice/orale in profilul postului sau a
inspectiei speciale la clasa in profilul postului de cétre membrii cu specializarea in profilul postului pe baza
documentatiei de la evaluarea initiala a probelor respective si a inregistrarilor audio sau audio-video, dupa
caz.

(9) Proba scrisa a concursului are loc n centre de concurs 1n care pot fi arondati cel mult 500 de candidati.
Centrele de concurs cu mai mult de 500 de candidati se organizeaza cu avizul Ministerului Educatiei si
Cercetarii. Activitatea centrului de concurs este coordonata de o comisie, numita prin decizia inspectorului
scolar general, in urmatoarea componenta:

a) presedinte - inspector scolar;

b) secretar — directorul/directorul adjunct al unitatii de invatamant in care se desfasoara proba scrisa,

C) 6-18 membri - inspectori scolari, directori/directori adjuncti;

d) 4-6 informaticieni/analisti programatori/ajutori analisti programatori;

¢) persoana responsabila cu derularea si monitorizarea procesului de supraveghere audio-video.

La fiecare centru de concurs se repartizeaza, prin decizia inspectorului scolar general, profesori asistenti.

(10) Membrii comisiei din centrul de concurs, care au asigurat multiplicarea subiectelor, pot parasi incaperea
in care a fost asiguratd multiplicarea numai dupa cel putin o ora de la inceperea efectiva a probei scrise. Toti
membrii comisiei din centrul de concurs, Tnainte de inceperea concursului, depun o declaratie prin care se
angajeaza sa pastreze secretul subiectelor de concurs, pana la afisarea baremului de evaluare. Nerespectarea
confidentialitatii atrage dupa sine sanctiuni administrativ-disciplinare, civile sau penale, dupa caz.

(11) La nivelul fiecarui centru de concurs se asigura securizarea lucrarilor scrise, in deplina siguranta,
conform procedurilor aprobate.

Art. 67 (1) Coordonatorii comisiilor pentru elaborarea subiectelor si baremelor de evaluare sunt numiti prin
ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(2) In situatia in care se constati ca subiectul/subiectele a/au fost formulat/e gresit sau in afara programei de
concurs, candidafii primesc punctajul integral aferent subiectului formulat gresit.

Art. 68 (1) Pentru evaluarea lucrarilor scrise si solutionarea contestatiilor se constituie, la nivel national,
centre de evaluare a lucrarilor scrise, respectiv de solutionare a contestatiilor, denumite in continuare centre
de evaluare, respectiv centre de contestatii.

(2) Comisia nationala de monitorizare a concursului:

a) nominalizeaza inspectoratele scolare pe teritoriul carora se organizeaza centre de evaluare/contestatii in
cadrul concursului;

b) elaboreaza Procedura specifica privind desfasurarea activitatilor din centrele de evaluare/contestatii i o
comunica inspectoratelor scolare;

c) stabileste arondarea disciplinelor de examen la centrele respective si se comunica inspectoratelor scolare.
(3) La nivelul inspectoratelor scolare in care se organizeaza centre de evaluare/contestatii in cadrul
concursului, consiliul de administratie desemneaza unitatea de Invatdmant in care se organizeaza activitatile
de evaluare a lucrarilor scrise si de solutionare a contestatiilor. Datele de identificare ale centrelor de
evaluare/contestatii se transmit Comisiei nationale de monitorizare a concursului.

(4) La nivelul fiecarui centru de evaluare se constituie, prin decizia inspectorului scolar general, comisia de
evaluare a lucrarilor scrise, avand urmatoarea componenta: presedinte - inspector scolar general adjunct/
inspector scolar/cadru didactic universitar, lector sau sef de lucrari; membri - cate doi profesori evaluatori din
invatamantul preuniversitar avand gradul didactic I sau II pentru fiecare disciplind de concurs/80 lucrari
scrise; 3-8 secretari - cadre didactice din invatamantul preuniversitar; 4-8 informaticieni. Decizia de numire a
comisiei de evaluare a lucrarilor scrise este comunicata Comisiei nationale de monitorizare a concursului.



(5) In mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identifici profesori evaluatori din invatimantul
preuniversitar avand gradul didactic I sau II, inspectorul scolar general poate numi, cu avizul Ministerului
Educatiei si Cercetarii, membri In comisia de evaluare a lucrarilor scrise, profesori titulari din invatimantul
preuniversitar care au dobandit definitivarea in invatamant sau cadre didactice din invatamantul universitar.
(6) Comisia de evaluare are urmatoarele atributii:

a) aplica strict prevederile Procedurii specifice privind desfasurarea activitatilor din centrele de evaluare/
contestatii;

b) primeste, pe baza de proces-verbal, lucrarile scrise transmise de inspectoratele scolare spre a fi evaluate,
conform procedurii de transport al lucrarilor scrise;

C) asigurd securitatea si integritatea lucrarilor scrise, pe perioada in care acestea se afla in centrul de
evaluare;

d) asigurda evaluarea lucrarilor scrise, respectand baremul de evaluare, precum si prevederile prezentei
Metodologii;

e) inregistreaza in aplicatie nota obtinuta de candidati la proba scrisa;

) preia de la inspectoratele scolare lista candidatilor care contesta notele obtinute la evaluare, respectiv
disciplina la care s-a depus contestatia;

g) selecteaza si sigileaza lucrarile scrise pentru care s-au depus contestatii;

h) preda, pe baza de proces-verbal, comisiei din centrul de contestatii, in deplina siguranta, lucrarile scrise
ale caror note inifiale au fost contestate, resigilate, precum si toate celelalte lucrari scrise si documentatia
aferenta, rezultata ca urmare a desfasurarii activitatii de evaluare.

(7) Fiecare evaluator stabileste, prin raportare la baremul de evaluare si notare, nota lucrarii scrise. Pentru
validarea evaluarilor, diferenta dintre notele acordate de cei doi evaluatori nu trebuie sa fie mai mare de 1
punct.

(8) Daca diferenta dintre notele acordate de cei doi evaluatori este mai mica sau egald cu 1 punct, notele sunt
trecute pe teze de cei doi evaluatori, care semneaza fiecare in dreptul notei acordate. Presedintele comisiei de
evaluare calculeaza si scrie, in borderoul centralizator si pe fiecare lucrare, media aritmetica a celor doud
note, cu doud zecimale, fara rotunjire, aceasta reprezentand nota obfinutd de candidat la proba scrisa.

(9) In cazul in care diferenta dintre notele acordate de cei doi evaluatori este mai mare de 1 punct, lucrarea
respectiva este evaluata de un al treilea evaluator, asigurandu-se respectarea baremului, In conformitate cu
Procedura specifica privind desfasurarea activitatilor din centrele de evaluare/contestatii. Nota finala acordata
lucrdrii este nota acordatd de acest al treilea evaluator, care trece nota pe lucrare in spatiul rezervat si
semneazi in dreptul notei acordate. In acest caz, presedintele trece nota respectivi pe lucrare in spatiul
rezervat notei finale si semneaza.

(10) Evaluarea lucrarilor de concurs si comunicarea rezultatelor se realizeaza in perioada prevazutda de
Calendar.

(11) Contestatiile la proba scrisd se depun la inspectoratele scolare, In perioada prevazutd de Calendar.
Contestatia la proba scrisa se depune personal de catre candidat sau prin imputernicit, acesta din urma
prezentand procura notariald in original. Nu pot fi contestate lucrarile scrise ale altor candidati.

Art. 69 (1) Reevaluarea lucrarilor contestate este realizata de alte persoane decét cele care au evaluat initial
lucrarile scrise, conform prevederilor art. 68 si Procedurii specifice pentru centrele de evaluare si de
solutionare a contestatiilor, in termenul prevazut de Calendar.

(2) La nivelul fiecarui centru de contestatii se constituie, prin decizia inspectorului scolar general, comisia de
solutionare a contestatiilor, avand urmatoarea componenta: presedinte — inspector scolar general/inspector
scolar general adjunct/inspector scolar/cadru didactic universitar, lector sau sef de lucrari; membri - cate doi
profesori evaluatori din invagamantul preuniversitar avand gradul didactic I sau II pentru fiecare disciplina de
concurs/80 lucrari scrise; 2-4 secretari - cadre didactice din invatamantul preuniversitar; 4-8 informaticieni.
Decizia de numire a comisiei de solutionare a contestatiilor este comunicatd Comisiei nationale de
monitorizare a concursului.

(3) In mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identifici profesori evaluatori din invatamantul
preuniversitar avand gradul didactic I sau II, inspectorul scolar general poate numi, cu avizul Ministerului
Educatiei si Cercetarii, membri in comisia de solutionare a contestatiilor, profesori titulari din Invatdgmantul
preuniversitar care au dobandit definitivarea in invatamant sau cadre didactice din invatdmantul universitar.



(4) Comisia de contestatii are urmatoarele atributii:

a) aplica strict prevederile Procedurii specifice privind desfasurarea activitatilor din centrele de evaluare/
contestatii;

b) primeste de la comisia de evaluare lucrarile scrise ale caror note initiale au fost contestate, resigilate,
precum si toate celelalte lucrari scrise si documentatia aferentd, rezultatd ca urmare a desfasurarii activitafii
de evaluare;

c) raspunde de securitatea lucrarilor scrise pe perioada in care acestea se afla in centrul de contestatii;

d) reevalueaza lucririle scrise, respectand baremul de evaluare si prevederile prezentei Metodologii;

e) inregistreaza pe lucrarile scrise si in aplicatie nota acordata pentru fiecare lucrare scrisa contestata,

) aplica prevederile alin. (6) si inregistreaza in aplicatie si pe lucrare nota acordatd pentru fiecare lucrare
scrisa recorectata;

g) preda, cu proces-verbal, prin presedinte, lucrarile scrise, borderourile de evaluare si celelalte documente
de examen catre directorul unitdtii de invatdgmant in care s-a organizat activitatea de solutionare a
contestatiilor si unde, la final, se arhiveaza.

(5) In cazul in care diferenta - in plus sau in minus - dintre nota acordati de comisia de solutionare a
contestatiilor si nota acordata de comisia de evaluare este mai mica de 1,5 puncte sau egald cu 1,5 puncte,
ramane definitiva nota acordata de comisia de contestatii.

(6) Daca diferenta intre nota finald stabilita de comisia de evaluare a lucrarilor scrise si nota finala stabilita de
comisia de solutionare a contestatiilor este mai mare de 1,5 puncte, diferenta care poate fi in plus sau in
minus, lucrarea scrisa este recorectatd de o comisie de recorectare numita prin decizie de inspectorul scolar
general, formatd din alte persoane decat cele care au evaluat initial/reevaluat lucrarea scrisd. Rezultatul
stabilit de comisia de recorectare, conform prevederilor art. 68 si Procedurii specifice privind desfasurarea
activitatilor din centrele de evaluare/contestatii, este definitiv. Inspectorul scolar general dispune aplicarea
masurilor legale asupra celor care nu si-au indeplinit atributiile in cadrul concursului.

(7) Rezultatele finale se comunica la data prevazuta de Calendar.

(8) Contestatia reprezinta plangerea prealabila reglementatd de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile
si completarile ulterioare. Rezultatele stabilite de comisia de solutionare a contestatiilor sunt definitive si pot
fi atacate numai la instanta de contencios administrativ competenta.

(9) Ulterior evaluarii lucrarilor scrise, conducerea Ministerului Educatiei si Cercetarii poate desemna, dupa
caz, comisii de reevaluare, prin sondaj, a unui numar de lucrari scrise, urmarindu-se corectitudinea respectarii
baremelor de evaluare. In cazul constatirii unor nereguli flagrante, conducerea Ministerului Educatiei si
Cercetarii propune conducerilor inspectoratelor scolare masuri de sanctionare a persoanelor care nu si-au
indeplinit atributiile in cadrul concursului, potrivit prevederilor legale. Reevaluarea nu conduce la
modificarea notelor candidatilor.

Art. 70 Atat la finalizarea evaluarii cat si a solutiondrii contestatiilor, candidatii sunt informati cu privire la
rezultatele obtinute la proba scrisa.

Art. 71 (1) Inspectoratul scolar organizeazd concursul national pentru ocuparea posturilor didactice/
catedrelor declarate vacante/rezervate In invatamantul preuniversitar. Inspectoratul scolar, prin inspectorul
general, si conducerile unitafilor de invatamant raspund integral de buna desfasurare a concursului, potrivit
prezentei Metodologii.

(2) Coordonarea metodologica a concursului de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate
vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar este asiguratd de Ministerul Educatiei si Cercetarii, prin
Comisia nationald de monitorizare a concursului, numita prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.
Atributiile Comisiei nationale de monitorizare a concursului se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii.



