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Citre unititile de invatamant preuniversitar din judetul Constanta
In atentia doamnei/domnului director

Ref.

A. Pretransferul consimtit intre unitafile de invagamdnt sau pretransferul la cerere, dupd caz, pentru
apropiere de domiciliu, al personalului didactic de predare titular si al cadrelor didactice debutante,
prevazute la art. 21 alin. (4, 6) din Metodologie, inscrise la examenul national pentru obtinerea
definitivarii in invatamant, sesiunea 2022;

B. Pretransferul prin schimb de posturi, prin consimtamdntul scris al personalului didactic de predare
titular si a/ cadrelor didactice debutante prevdzute la art. 21 alin. (4, 6) din Metodologie, inscrise la
examenul national pentru obtinerea definitivarii in invatamdnt, sesiunea 2022;

C. Modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de muncd pe durata de
viabilitate a postului/ catedrei, carora nu li se poate constitui norma didacticd de predare completd
conform deciziilor de repartizarepe post/ catedra — sesiunea 2022;

D. Modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de
viabilitate a postului/ catedrei prin schimb de posturi/ catedre prin consimfamdnt scris — sesiunea 2022.

Baza legala

Aceasta etapa de mobilitate a personalului didactic de predare se desfasoara in conformitate cu prevederile
art. 4 alin. (1) lit. ), alin. (4-7), art. 5 alin. (1-3, 5, 6), art. 21 alin. (4, 6), art. 54-62, art. 106 alin. (2, 3) si art. 107
alin. (1) lit. b) din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobatd prin OME nr. 5578/10.11.2021, numitd in continuare
Metodologie.

Perioada in care se desfasoara aceasta etapa, 22 martie - 12 aprilie 2022, este stabilitd conform prevederilor
Pct. | alin. (7) din Calendarul mobilitatii personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar pentru
anul scolar 2022-2023, Anexa nr. 19 la Metodologie.

Cine poate si participe la etapa de pretransfer
La etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant sau prin schimb de posturi pot sa participe:

a) cadrele didactice titulare in invatamantul preuniversitar de stat;

b) cadrele didactice debutante prevazute la art. 21 alin. (4) si (6), din invatamantul preuniversitar de stat, respectiv din
invatamantul particular acreditat care se incadreaza in prevederilor art. 252 alin. (7) lit. ¢) din Legea nr. 1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare si prezentei Metodologii, inscrise la examenul national pentru obtinerea
definitivarii in invatamant, sesiunea 2022;

¢) cadrele didactice care au devenit titulare in unitati de invatdmant preuniversitar particulare acreditate in baza
concursului national sau a concursului organizat la nivelul unitatilor de invagamant preuniversitar de stat/grupurilor de
unitati de invatamant preuniversitar de stat pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante;

d) cadrele didactice care au devenit titulare transferate/pretransferate din invatamantul preuniversitar de stat in unitati de
invatamant preuniversitar particular acreditate/autorizate, prin transfer pentru restrangere de activitate/pretransfer;

e) cadrele didactice titulare in unititi de invatamant preuniversitar particular acreditate in baza concursului organizat la
nivelul unititilor de invatamant, conform Metodologiilor de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea
posturilor/catedrelor didactice vacante in unitatile de invatamant particular din invatamantul preuniversitar aprobate
prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5656/20041, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv prin OMECTS nr. 5625/2012 si care au obtinut nota/media de repartizare cel putin 7 (sapte),
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conform art. 64 alin. (8) din Metodologie, la un concurs national in ultimii 6 ani;

cadrele didactice titulare transferate din invatimantul preuniversitar de stat conform OUG nr. 26/1997 privind
protectia copilului aflat in dificultate, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 108/19982, care functioneazd in
structurile specializate din subordinea directiilor generale pentru asistenta sociala si protectia copilului.

MINISTERUL EDUCATIEI

A. Pretransferul consimtit

La cererea personalului didactic titular/debutant, in conformitate cu prevederile art. 54 alin. (1) din
Metodologie, pretransferul consimtit intre unitétile de invatamant se poate face:

a) 1inaceeasi localitate;

b) in localitatea de domiciliu;

¢) pentru apropiere de domiciliu;

d) pentru reintregirea familiei;

e) 1in vederea schimbarii locului de muncd ori a felului muncii determinata de starea de sanatate, la propunerea
medicului de medicind a muncii, in conformitate cu prevederile art. 189 alin. (2) din Legea nr. 53/2003,
republicata, Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Precizari:

1. pretransferul consimtit Se poate face numai cu acordul de principiu al unitatii de invatamant primitoare;

2. pretransferul consimtit se poate face si din mediul rural in mediul urban in conditiile art. 5 alin. (6) din Metodologie;

3. candidatii nu trebuie sd obtind acordul de principiu al unitatii din care se pretransfera, acest acord se considera
obtinut de drept prin efectul legii;

4. cadrele didactice care au fost transferate pentru reducere de activitate in sesiunea 2022, pot participa si la etapa de
pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant;

5. cadrul didactic titular/angajat in unitati de invatamant aflate in localitatea de domiciliu, poate participa la etapa de
pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant numai in aceeasi localitate;

6. cadru didactic din invatamantul preuniversitar se poate inscrie la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de
invatdmant numaiintr-un singur judet;

7. pretransferul consimtit se face pe posturi didactice publicate vacante precum si pe cele care se pot vacanta pe
parcursul acestei etape;

8. in etapa de pretransfer consimtit, cadrele didactice pot ocupa posturi didactice vacante, indiferent de viabilitatea
acestora;

9. datele personale din cererile de inscriere ale candidatilor la etapa de pretransfer consimtit se inregistreaza in sistemul
informatizat al ministerului educatiei;

10. candidatii pot solicita pentru pretransferul consimtit posturi in concordantd cu actul de numire/transfer/repartizare
precum si posturiintr-0 altd functie didactica, potrivit specializarilor dobandite prin studii finalizate;

11. cadrele didactice titulare/angajate intr-o singurd unitate de invatdmant si pe o singurd disciplind nu pot solicita
pretransferul consimtit intre unitatile de invatdmant preuniversitar pe o catedra in componenta careia intra si ore din
propria norma didactica de predare;

12. cadrele didactice titulare/angajate in doua sau mai multe unititi de invatdmant/specializari pot solicita pretransferul pe
o catedrd incomponenta careia intrd si orele din propria norma didacticé de predare;

13. in etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar nu pot fi ocupate posturile prevazute in

art. 56 alin. (2) din Metodologie.

Ce trebuie sa faca participantii la etapa de pretransfer consimtit:

= candidatii intocmesc un dosar pe baza cererii-tip, adresate inspectorului scolar general, conform anexei nr. 14 la
Metodologie, in perioadele prevazute in Calendar si il depun la inspectoratul scolar in a carui raza teritoriala isi
are sediul unitatea de invatamant la care se solicita pretransferul;
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= candidatii, care solicitd pretransferul consimtit in unitdti de Invatdmant din alte judete, anexeazd la cererea de
inscriere adeverinta eliberata de inspectoratul scolar, in a carui raza teritoriala este titular/angajat, din care sa
rezulte cd a fost luata in evidenta cererea de pretransfer in alt judet a solicitantului;

= candidatii intocmesc un alt dosar pe baza cererii-tip, adresate directorului, conform anexei nr. 14 la Metodologie,
in perioadele prevazute in Calendar si 1l depun la secretariatul unitatii/unitatilor de invatdmant la care solicitd
pretransferul consimtit in vederea obtinerii acordului de principiu, indiferent daca acestea au conditii specfice sau
nu;

= dupa afisarea punctajelor la inspectoratul scolar, candidatii pot sd depuna, in scris, la inspectoratul scolar
contestatii care se solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20);

= candidatii sustin inspectia speciald la clasd, proba practica sau proba orala in profilul postului didactic solicitat
(daca este cazul);

= candidatii fac dovada domiciliului (nu a resedintei) pana la data depunerii dosarelor la inspectoratul scolar,
conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau adeverinta de identitate;

= cadrul didactic care nu poate participa la sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer
consimtit intre unitatile de invatamant are dreptul si desemneze, prin procurd notariald in original, un
imputernicit care si 1i reprezinte interesele.

Atributiile comisiei de mobilitate constituita la nivelul unititii de invatamant:
Comisia de mobilitate, se constituie la nivelul unitatii de invatamant la care se solicitd pretransferul, conform
prevederilor art. 31 alin. (8) din Metodologie si are urmatoarele atributii in etapa de pretransfer consimtit:

®  verificA dosarele candidatilor si indeplinirea tuturor conditiilor specifice pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante, in situatia in care unitatea de invatamant a stabilit astfel de conditii, avizate de
inspectoratul scolar;

B descarca de pe site-ul 1.S.J. Constanta/Resurse umane punctajele finale ale candidatilor care au depus dosare de
pretransfer la inspectoratul scolar si le foloseste pentru ierarhizarea candidatilor care au depus dosare in unitatea
respectiva pentru solicitarea acordului de principiu pentru pretransfer consimtit;

®  in situatia in care doud sau mai multe cadre didactice indeplinesc toate conditiile specifice si solicitd acelasi post
didactic/catedrd vacant(a), precum si in situatia in care unitatea de invatamant nu a stabilit conditii specifice de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante si doud sau mai multe cadre didactice solicitd acelasi post
didactic/catedra vacant(d), comisia realizeazi ierarhizarea acestor cadre didactice conform criteriilor previzute la
art. 57 alin. (5), pentru fiecare criteriu, in ordinea descrescatoare a punctajelor finale stabilite la nivelul
inspectoratului scolar;

® departajarea se face prin punctaj aplicat in cadrul fiecarui criteriu prevazut in art. 57 alin. (5) numai pentru
candidatii care indeplinesc toate conditiile specifice Stabilitate de unitate si avizate de inspectoratul scolar;

® in situatia punctajelor egale, pentru acelasi criteriu, departajarea se realizeaza in baza criteriilor socio-umanitare
dovedite prin documente justificative;

® Ja verificarea dosarelor candidatilor, comisia constituitd la nivelul unitatii de invatamant trebuie sa tina seama daca
solicitantul:

indeplineste conditiile pentru pretransfer previzute de Metodologie;

indeplineste cerintele de studii conform Centralizatorului;

o Iinsituatiile in care este cazul, detine avizele si atestatele necesare ocuparii postului didactic solicitat;

o apromovat inspectia speciala la clasa, proba practica sau proba orali in profilul postului didactic
solicitat (dacd este cazul).

[¢]

®  Contestatiile la acordurile de principiu pentru pretransferul consimtit intre unitatile de invatamant, emise de directorii
unitatilor de Invatdmant, se adreseaza, in scris, comisiei judetene de mobilitate a personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar.
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CRITERIILE, conform prevederilor art. 57 alin. (5), de care trebuie sd tind seama comisia, in ordine, pe baza
documentului de numire/transfer/repartizare pe post/catedra al titularului/debutantului sunt:

MINISTERUL EDUCATIEI

a) cadrul didactic este titular in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e) in localitatea in care solicita postul
didactic/catedravacant(a);

b) cadrul didactic este titular la o unitate de invatimant/unitati de invatamant din alta localitate in
specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e) si are domiciliul in localitatea in care solicita postul
didactic/catedra;

c) cadrul didactic este titular la o unitate de invagimant/unitdfi de invatamant din alta localitate in
specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e) si are domiciliul intr-0 localitate apropiata de localitatea in care
solicita postul didactic/catedra;

d) cadrul didactic este titular in alti specialitate decat cea a postului/catedrei solicitate si are si domiciliul in aceeasi
localitate in care solicitd postul didactic/catedra vacant(a);

e) cadrul didactic este titular in altd specialitate decit cea a postului/catedrei solicitate in localitatea in care
solicitd postuldidactic/catedravacant(a)siare domiciliulinalta localitate;

f)  cadrul didactic este titular in alta specialitate decét cea a postului/catedrei solicitate la 0 unitate de invatamant/unitagi
de invaamantdin alta localitate siare domiciliulin localitateain care solicita postul didactic/catedra;

g) cadrul didactic este titular in alta specialitate decét cea a postului/catedrei solicitate la 0 unitate de invatimant/unitéti
de invatamant din alta localitate si are domiciliul intr-0 localitate apropiati de localitatea in care solicita postul
didactic/catedra.

Comisia inainteaza consiliului de administratie al unitatii de invatamant, prin raport scris, conform Anexei
nr. 17 la Metodologie, lista cu ierarhizarea cadrelor didactice care solicita acordul de principiu pentru
pretransfer consimtit (Fisier anexa: RAPORT_COMISIE_MOBILITATE_pretransfer_2022.docx);

Consiliul de administratie al unitatii de invatamant stabileste lista finald a cadrelor didactice pentru care
se emit acorduri de principiu pentru pretransferul consimtit intre unitati de invatamant si valideaza aceasta
lista.

Directorul unitatii de invatamant emite acorduri de principiu pentru posturile didactice vacante publicate
sau pentru posturile didactice/catedrele care se pot vacanta in etapa de pretransfer, precum si acorduri de
principiu pentru cadrele didactice situate pe locurile 1, 2, 3, 4, 5 etc. in ordinea ierarhizarii, privind
pretransferul consimtit al cadrelor didactice in unitatea de invatimant respectiva, in ipoteza ca celelalte
cadre didactice situate pe locurile anterioare nu opteaza in sedinta de repartizare pentru solutionarea
pretransferului in unitatea de invatamant respectiva (Fisier anexd.:
ACORD_DIRECTOR_pretransfer_2022.docx).

Directorii unitatilor de invatamant care au emis acorduri de principiu pentru pretransfer consimtit intre
unitatile de invatamant instiinteaza, in scris, inspectoratul scolar, conform modelului prevazut in Anexa nr.
17 (Fisier anexa: INSTIINTARE_ISJ_ACORD_pretransfer_2022.docx);

Directorii unitatilor de invatamant in care comisia judeteana de mobilitate a consemnat in scris abateri de
la prevederile Metodologiei, emit noi acorduri de principiu, conform hotararilor consiliilor de administratie
din unitatile de invatamant respective, dupa reluarea procedurilor legale.

Str. Mihai Eminescu nr. 11, Constanta, cod postal: 900664

Tel.: +40 (0)241 611 913, Fax: +40 (0)241 618 880
www.isjcta.ro e-mail: isj-cta@isjcta.ro



€ g NnsPecTORATUL
SCOLAR
JTUDETEAN

/ lconsTanTA

Atributiile comisiei judetene de mobilitate

® verifica si avizeaza conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice propuse de unitatile de
invatamant in cadrul etapei de pretransfer consimtit;

MINISTERUL EDUCATIEI

® organizeaza inregistrarea la 1.S.J. Constanta a dosarelor candidatilor pentru pretransfer consimtit;

® evalueaza dosarele candidatilor conform Fisei de evaluare judetene in conformitate cu prevederile
Anexei nr. 2 la Metodologie;

" publici pe site-ul 1.S.J. Constanta punctajele finale obtinute prin evaluarea facuta pe baza
documentelor existente la dosarele candidatilor;

®  primeste acordurile de principiu emise candidatilor de catre directorii unitatilor de invatamant si le
analizeaza;

® solutioneaza contestatiile la acordurile de principiu pentru pretransferul consimtit intre unitatile de
invatamant, emise de directorii unitatilor de invitamant;

®  organizeazi probele practice, probele orale sau inspectiile speciale la clasa, dupa caz;

® organizeaza sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer consimtit;

® in situatia In care comisia judeteand de mobilitate constatd abateri de la prevederile Metodologiei, intr-
0 unitate de invatamant, presedintele comisiei solicitd in scris directorului unitatii de invatamant
respective revenirea asupra situatiei, cu reluarea procedurilor legale, pentru corectarea erorilor
constatate de inspectoratul scolar.

® 1n cazul in care abaterile constatate de comisia judeteanad de mobilitate nu sunt remediate corespunzator
la nivelulunitatii de invatamant, atunci, comisia:

a) poate invalida acordurile de principiu emise de consiliul de administratie al unitatii de invatamant
in care abaterile nu au fost remediate si poate respinge, in sedinta de repartizare, ca inadmisibile,
solicitarile de pretransfer ale cadrelor didactice in cauza;

b) poate acorda, in sedinta de repartizare, pretransferul cadrului didactic care a primit refuzul
consiliului de administratie al unitatii de invatamant in care abaterile nu au fost remediate, sub
rezerva aprobadrii acestuia in consiliul de administratie al inspectoratului scolar in perioada in care
se solutioneazd contestatiile la hotararile adoptate in sedinta de repartizare pentru solutionarea
cererilor de pretransfer.

® in decizia de pretransfer consimtit intre unitatile de Invatamant, emisa de inspectorul scolar general, nu
Se precizeaza viabilitatea postului didactic/catedrei, iar structura/structurile unitatilor de Tnvatamant cu
personalitate juridica se precizeaza numai in situatia in care regimul de mediu al acestora este diferit de
regimul de mediu al unitatii de invatamant cu personalitate juridica.

®  dupa solutionarea contestatiilor, inspectorul scolar general emite decizia de pretransfer consimtit intre
unitatile de invagdmant cu precizarea unitatii/unitatilor de invdtamant cu personalitate juridica, a
postului didactic/catedrei, a nivelului de invatamant si a regimului de mediu.

Nota:

Personalul didactic de predare titular pretransferat in etapa de pretransfer consimtit intre unitdtile de invatamdnt, sesiunea
2022, va fi detasat in interesul invatamantului pentru nesolutionarea restrdangerii de activitate, in situatia in care, dupd etapa
de pretransfer sau pdna la data de 1 septembrie 2022, se constatd cd postul didactic/catedra pe care s-a pretransferat a fost
redus(d)ca urmare a nerealizarii planului de scolarizare, a restructurdrii retelei scolare sau a modificarii planurilor-cadru de
invatamdnt, iar postul didactic/catedra de pe care a fost pretransferat a fost ocupat(a) pe perioada nedeterminata.

In situatia in care, dupd etapa de pretransfer sau pand la data de 1 septembrie 2022, se constatd cd postul didactic/catedra pe
care un cadru didactic s-a pretransferaz a fost redus(a), iar postul didactic/catedra de pe care a fost pretransferat nu a fost
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MINISTERUL EDUCATIEI

ocupat(a) pe perioada nedeterminatd, cadrul didactic respectiv revine la postul didactic/catedra de pe care a fost pretransferat.

Pretransferul prin schimb de posturi prin consimtiamantul scris al cadrelor didactice
este o forma de pretransfer care se desfasoara conform prevederilor art. 59 din Metodologie.

cadrele didactice titulare care se incadreaza in prevederile art. 54 alin. (1) pot fi pretransferate prin schimb
de posturi in baza consimtamantului scris al cadrelor didactice.

pretransferul  personalului  didactic de predare prin schimb de posturi/catedre pe baza
consimtamantului scris al solicitantilor nu este conditionat de domiciliu.

Conditii generale pentru schimbul de posturi

= candidatul care participa la schimbul de posturi didactice/catedre prin consimtdmant scris trebuie sa
aibd, la data solicitérii schimbului, studiile necesare ocuparii postului didactic/catedrei pe care urmeaza
sa se pretransfere, conform Centralizatorului;

= in situatiile in care este cazul candidatul trebuie sa detina, la data solicitarii schimbului, avizele si
atestatele necesare ocuparii postului didactic/catedrei pe care urmeaza sa se pretransfere;

= candidatul a sustinut inspectia speciald la clasd/proba practica/orala necesara ocuparii postului
didactic/catedrei pe care urmeaza sa se pretransfere.

= pentru posturile didactice/catedrele care necesita inspectii speciale/probe practice/orale, cadrele
didactice trebuie sa promoveze aceste probe cu nota minimum 7 (sapte)/calificativul ,,Admis”,
exceptand cadrele didactice titulare pretransferate de pe posturi didactice/catedre similare, conform
prevederilor art. 4 alin. (4)-(7) din Metodologie;

= candidatii au inregistrat la inspectoratul scolar dosarele completate conform cererii-tip din anexa nr. 14.

= cererile de pretransfer prin schimb de posturi didactice/catedre prin consimtamant scris se solutioneaza
in sedintade repartizare organizata de catre comisia judeteana de mobilitate, in perioada prevazuta de
Calendar.

= pretransferul prin schimb de posturi didactice prin consimtamant scris intre cadrele didactice, in
conditiile art. 59 alin. (1)-(4), se poate realiza si pe parcursul anului scolar 2022-2023, conform art. 107
din Metodologie

Nu pot beneficia de pretransfer prin schimb de posturi/catedre prin consimtamant Scris:

cadrele didactice titulare care beneficiaza de rezervarea postului didactic pe durata invaliditatii de gradul | sau Il;
cadrele didactice pensionate, care au avut calitatea de personal didactic de predare titular, reincadrate in functia de
personal didactic de predare, cu conditia suspendarii pensiei pe durata reincadrarii;

cadrele didactice titulare in invdtamantul preuniversitar care au implinit varsta de 65 de ani sau care vor implini varsta
de 65 de ani pana la data de 31 august 2022.

Pretransferul prin schimb de posturi - interjudetean

In vederea realizarii schimbului de posturi didactice/catedre prin consimtamant scris intre cadre didactice titulare in
judete diferite sau intr-un judet si municipiul Bucuresti, fiecare din cadrele didactice solicitante depun la ambele
inspectorate scolare cereri-tip conform Anexei nr. 14 la Metodologie, insotite de documentele mentionate in cerere.
Fiecare cadru didactic se prezintd in sedinta de repartizare organizatd de inspectoratul gcolar al judetului in care
doreste sa se pretransfere, iar cererile de pretransfer prin schimb de posturi didactice/catedre in baza consimtamantului
se solutioneaza in sedinta de repartizare organizata de catre comisia judeteana/a municipiului Bucuresti de mobilitate.

Str. Mihai Eminescu nr. 11, Constanta, cod postal: 900664

Tel.: +40 (0)241 611 913, Fax: +40 (0)241 618 880
www.isjcta.ro e-mail: isj-cta@isjcta.ro



Nota

/ lconsTanTA

€ g NnsPecTORATUL
SCOLAR

JUDETEAN MINISTERUL EDUCATIEI

Pe durata starii de alerta, in contextul situatiei epidemiologice determinate de raspdndirea coronavirusului
SARS-CoV-2, pdna la eliminarea restrictiilor privind adundrile publice de catre autoritdtile de resort, se aplica
prevederile art. 4 alin. (12).

C. Modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe

durata de viabilitate a postului carora nu li se poate constitui norma didactica de predare
completi conform deciziilor de repartizare pe post / catedra

Aceasta subetapa de mobilitate a personalului didactic angajat pe durata de viabilitate a postului se
desfasoaraconform prevederilor art. 61 din Metodologie.

Conditii:

cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului carora nu li se poate constitui un post
didactic complet/o normd didactica completa pentru anul scolar 2022-2023, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedra, pot solicita modificarea repartizarii pe alte posturi didactice/catedre vacante
publicate pentru angajare pe durata de viabilitate a postului/catedrei la nivel judetean;

cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului au obtinut calificativul ,,Foarte bine” in
ultimii doi ani scolari incheiati si calificativul partial ,,Foarte bine” pentru anul scolar in curs;

cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului nu au fost sanctionate disciplinar in ultimii 2
(doi) ani scolari incheiati si nici pe parcursul anului scolar in curs;

au obtinut acordul de principiu al consiliilor de administratie ale unitatilor de invitimant in care cadrele
didactice solicitd noua repartizare.

catedra vacantd, publicatd pentru angajare pe durata de viabilitate a postului/catedrei, este constituitd din
ore la disciplina/disciplinele inscrise in decizia de repartizare, cu conditia ca angajatul sa pastreze in
incadrare fractiunea depost didactic/norma didactica de predare in unitatea/unitatile de invatamant in care
este deja angajat.

Nu pot participa la aceasta etapa:

cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care si-au completat norma didactica de
predare;

cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei carora li se reduce in intregime
postul didactic/catedra la nivelul unitatii/unitatilor de invatamant in care sunt angajate;

inregistrarea dosarelor

Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei depun dosare completate pe baza cerintelor
cererii- tip, conform Anexei nr. 14 la Metodologie, in perioadele prevdzute in Calendar pentru etapa de
pretransfer consimtit intre unititile de invatimant, atit la unitatea/unititile de invatdimant in care solicita
modificarea repartizarii, cat si la inspectoratul scolar (2022_Cerere_transfer_pretransfer_modificare-DVP.pdf si
2022_Cerere_SCHIMB_PRETRANSFER_DVP.pdf).

Comisia judeteana de mobilitate

= verifica dosarele depuse de cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care
au solicitatmodificarea repartizarii;
= afigeaza la sediul inspectoratului gcolar si obligatoriu pe pagina web a inspectoratului scolar, pentru
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fiecare cadru didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei care a solicitat modificarea

repartizarii, urmatoarele informatii:

o studiile;

postul didactic/catedra pe care este angajat;

localitatea de domiciliu;

rezultatele obtinute la concursurile nationale de ocupare a posturilor didactice la care a participat;

gradul didactic;

nota/media obtinuta la gradul didactic;

media de departajare calculatid conform anexei nr. 15;

media obtinuta la examenul de licenta/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuta la examenul de

bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice;

avizele si atestatele dobandite de cadrul didactic;

calificativele obtinute in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si calificativul partial obtinut in anul scolar in curs;

o sanctiunile disciplinare aplicate cadrului didactic in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati sau pe parcursul
anului scolar in curs.

MINISTERUL EDUCATIEI

OO0 O O O O O

o O

Comisiile de mobilitate ale unitatilor de invatamant preiau aceste informatii privind situatia cadrelor didactice
angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au solicitat modificarea repartizarii.

Comisia de mobilitate din unitate
= verificd dosarele de inscriere ale candidatilor pe baza prevederilor art. 61 alin. (5-9) din Metodologie;
= verificd documentele de studii, avizele si atestatele necesare pentru ocuparea posturilor didactice vacante solicitate;
= verificd indeplinirea conditiilor necesare pentru ocuparea posturilor didactice vacante, conform Metodologiei,
= verificd indeplinirea tuturor conditiilor specifice pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante, in
situatia in care unitatea de invatamant a stabilit astfel de conditii, avizate de inspectoratul scolar;
= face departajarea candidatilor conform prevederilor art. 61 alin. (7-8) din Metodologie;

= face propuneri pentru eliberarea acordului/refuzului catre consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

Consiliul de administratie al unitatii de invatdmant valideaza propunerile comisiei de mobilitate iar directorul
emite acordurile de principiu sau refuzurile motivate, instiinteaza in scris candidatii si comisia judeteand de
mobilitate a 1.S.J. Constanta.

Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei depun la 1.S.J. Constanta acordurile de
principiu pentru modificarea repartizarii obtinute de la unitatile de invatamant.

Cadrele didactice pentru care se respinge modificarea repartizarii raimin angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei in unitatile de invatamant in care au fost repartizate, in situatia in care li se poate constitui cel
putin jumatate de norma didactica de predare conform deciziei de repartizare pe post/catedra, in conditiile in care,
in etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic de predare, pana la data inceperii cursurilor, acestea isi
completeaza norma didactica de predare, conform Metodologiei.

Solutionarea cererilor privind modificarea repartizarii pentru cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei se realizeaza, pe discipline, in sedinta de repartizare organizatd de catre comisia judeteana de
mobilitate a personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar, in perioada prevazuta de Calendar

pentru etapa de pretransfer intre unitdtile de invatamant, in baza acordurilor de principiu emise de conducerile
unitatilor de invatamant, dupa solutionarea cererilor de pretransfer intre unitatile de invatamant, cu respectarea
prevederilor Metodologiei.
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Contestatiile
Contestatiile la hotararile comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar

constituite la nivelul inspectoratului scolar, adoptate in sedinta de repartizare, se depun la inspectoratul scolar in
termenul prevazut de Calendar si se solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20) din Metodologie.

Deciziile de repartizare
In baza deciziei privind modificarea repartizarii, emise de inspectorul scolar general, directorul unitatii de

invatdmant cu personalitate juridica in care a fost repartizat cadrul didactic incheie cu cadrul didactic respectiv,

incepand cu data de 1 septembrie, contract individual de munca pe duratd determinatd de un an scolar, urmand ca,
pe durata de viabilitate a postului/catedrei, anual, sa incheie cite un act aditional la contractul individual de
munca pe duratid determinatd de modificare a literei b) a capitolului C din contract cu mentiunea ,,.Durata de
viabilitate a postului didactic/catedrei”.

D. Modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe
durata de viabilitate a postului/catedrei prin schimb de posturi/catedre prin consimtimant
scris

Aceasta etapa de mobilitate a personalului didactic angajat pe durata de viabilitate a postului se desfasoara conform
prevederilor art. 62 din Metodologie.

Pentru modificarea repartizarii pe alte posturi didactice/catedre pentru angajare pe durata de viabilitate a
postului/catedrei la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, prin schimb de posturi/catedre, se aplica
prevederi similare celor prevazute la art. 59 alin. (2)-(7) din Metodologie.

Conditii generale:
Pot solicita modificarea repartizarii pe durata de viabilitate a postului/catedrei la nivel judetean prin schimb de

posturi/catedre, in baza consimtamantului scris angajatii pe durata de viabilitate a postului care:

= Au obtinut calificativul ,,Foarte bine” n ultimii doi ani scolari incheiati si calificativul partial ,,Foarte bine”
pentru anul scolar in curs;

= Nu au fost sanctionati disciplinar 1n ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si nici pe parcursul anului scolar in
Curs;

=  Au acordul consiliilor de administratie ale unitatilor de invatamant/CJRAE in care cadrele didactice solicita
repartizarea;

= Au la data solicitarii schimbului, studiile necesare ocuparii postului didactic/catedrei pe care urmeaza sa
obtind repartizarea, conform Centralizatorului;

= Detin, in situatiile In care este cazul, la data solicitarii schimbului, avizele si atestatele necesare ocuparii
postului didactic/catedrei pe care urmeaza sa obtind noua repartizare;

Fiecare dintre cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicitd modificarea
repartizarii prin schimb de posturi, inregistreaza la 1.S.J. Constanta dosare intocmite pe baza cererii-tip,
conform Anexei nr. 14 la Metodologie, insotite de documentele mentionate in cerere.

Acestea se solutioneaza in sedinta de repartizare, organizata de catre comisia judeteana de mobilitate a personalului
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didactic, in perioada prevazuta de Calendar sau pe parcursul anului scolar 2022-2023, conform art. 107, in
conditiile Metodologiei.

MINISTERUL EDUCATIEI

Calendar:

22 martie 2022

= Reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete;

= Afisarea la sediile unitatilor de invatamant a conditiilor specifice si a grilelor de evaluare aferente acestora (daca
este cazul) pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin pretransfer consimtit intre unitatile de invatdmant,
avizate de inspectoratul scolar.

22-25 martie 2022
= inregistrarea dosarelor la 1.S.J. Constanta:

(A) cadrele didactice care solicita pretransfer consimtit intre unitatile de invatdmant, pretransfer la cerere,
pretransfer prin schimb de posturi;

(B) cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora
nu li se poate constitui norma didacticd de predare-invatare-evaluare completa, conform deciziilor de repartizare
pe post/catedra si solicitd modificarea repartizarii.

(C) cadrele didactice angajate cu contract individual de muncd pe durata de viabilitate a postului/catedrei
care solicitd schimb de posturi prin consimtamant scris cu alte cadre didactice angajate pe durata de viabilitate a

postului.

= Comisia judeteana de mobilitate si consilierul juridic al 1.S.J. Constanta verifica si avizeaza dosarele candidatilor;

= Comisia judeteana de mobilitate face evaluarea activitatii profesionale, didactice si stiintifice a candidatilor pe baza
documentelor existente la dosar si acordd punctajele pe baza Fisei de evaluare, aprobata in CA al 1.S.J. Constanta,
publicata pe site la adresa https://www.isjcta.ro/category/managementul-resurselor-umane/mobilitati-titulari/

28 martie 2022

= Afisarea la avizierul inspectoratului scolar si pe pagina web a inspectoratului scolar a listelor cu punctajele:
(A) cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatdmant, cu precizarea
localitatii de domiciliu si a unitatilor de invatamant la care sunt titulare cadrele didactice care au depus cereri;
(B) listei cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au solicitat modificarea
repartizarii, CU precizarea informatiilor previzute in art. 61 din Metodologie.

28-29 martie 2022

= [nregistrarea la inspectoratul scolar a contestatiilor referitoare la punctajele acordate cadrelor didactice inscrise la

etapa de pretransfer consimtit.

30 martie 2022
» Solutionarea in Consiliul de administratie al 1.S.J. Constanta a contestatiilor referitoare la punctajele acordate

cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimtit; Afisarea punctajelor finale la sediul inspectoratului scolar si
pe pagina de web a 1.S.J. Constanta.

23-30 martie 2022

» Desfasurarea inspectiilor speciale la clasa, a probelor practice, a probelor orale de profil pentru pretransfer (daca
este cazul, in functie de ceringele postului si in functie de situatia epidemiologicd);

= Afisarea rezultatelor la sediul 1.S.J. Constanta si pe pagina web a inspectoratului scolar.
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28-30 martie 2022
= finregistrarea dosarelor de pretransfer la nivelul unititilor de fnvitimant pentru obtinerea acordului de principiu.

o (A) cadrele didactice care solicitd pretransfer la unititile de invataméant care au publicat posturi
didactice/catedre vacante pentru obtinerea acordului de principiu pentru pretransfer consimtit, precum si la
unitatile de invatamant la care sunt titulare cadre didactice care au depus cereri de pretransfer, pentru
obtinerea acordului de principiu;

o (B) cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei,
carora nu li se poate constitui norma didactica de predare-invatare-evaluare completa, conform deciziilor de
repartizare pe post/catedrasi solicitd modificarea repartizarii, in vederea obtinerii acordului de principiu.

= Dosarele se intocmesc pe baza cererii tip - Anexa 14, din Metodologie.

'] 31 martie 2022
*= Comisia de mobilitate constituita la nivelul unitatii inainteaza consiliului de administratie al unitatii de invatamant
un Raport scris, intocmit conform Anexei nr. 17 la Metodologie, care contine lista cadrelor didactice ierarhizate in
vederea emiterii acordului deprincipiu pentru pretransfer consimtit/modificarea repartizarii;

= Consiliul de administratie al unitatii de invatamant analizeaza solicitarile depuse de cadrele didactice titulare si
comunica hotirarea cu privire la emiterea acordului de principiu pentru pretransfer consimtit.

= Directorul emite acordul de principiu pentru pretransfer consimtit /modificarea repartizarii sau refuzul motivat si il
comunica in Scris solicitantilor (Anexa nr. 17 la Metodologie);

= Directorul informeaza in scris inspectoratul scolar situatia solutionarii cererilor de obtinere a acordului de
principiu pentru pretransfer consimtit/modificarea repartizarii (Anexa nr.17 la Metodologie);

Cadrele didactice care solicita pretransferul consimtit/modificarea repartizarii anexeaza la dosarele inregistrate la 1.S.J.
Constanta acordurile de principiu, obtinute de la unitatile de invatamant.

[ 31 martie - 1 aprilie 2022
= Candidatii depun la secretariatul 1.S.J. Constanta contestatiile (adresate Comisiei judetene de mobilitate) cu
privire la emiterea de catre unitatile de invatamant a acordului de principiu sau a refuzului pentru pretransfer
consimtit/modificarea repartizarii.

4-6 aprilie 2022

= Solutionarea la nivelul Comisiei judetene de mobilitate a contestatiilor cu privire la emiterea de catre unitatile de
invatamant a acordului de principiu pentru pretransfer consimtit/modificarea repartuzarii;

= n situatia in care comisia judeteand de mobilitate a personalului didactic din invatimantul preuniversitar constati
abateri de la prevederile Metodologiei, intr-o unitate de invatamant, presedintele comisiei judetene solicitid in scris
directorului unitatii de Invatamant respective revenirea asupra situatiei si reluarea procedurilor legale pentru corectarea
erorilor constatate de inspectoratul scolar.

= Directorii acestor unitati de invatdmant emit noi acorduri de principiu, conform hotararilor consiliilor de
administratie din unitatile de invatamant respective, dupa reluarea procedurilor legale si le comunica inspectoratului scolar
si candidatilor care au formulat contestatii.

'] 7-8 aprilie 2022
= Sedinta de repartizare, organizata de inspectoratul scolar solutioneaza, in urmatoarea ordine:

(i) cererile cadrelor didactice titulare, respectiv a cererilor cadrelor didactice debutante prevazute la art. 21 alin. (4,
6) din Metodologie, raimasecu norma didactica incompleta, pentru completarea normei didactice, conform
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prevederilor Metodologiei;

MINISTERUL EDUCATIEI

(ii) cererile cadrelor didactice titulare ramase cu restringerea de activitate nesolutionata, prin transfer sau detasare in
interesul invatamantuluipentru restringere de activitate nesolutionats;

(iiiy cererilor cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei ramase cu norma
didactica incompleta, pentru

completarea normei didactice, conform prevederilor Metodologiei;
(iv) cererile de pretransfer consimtit /pretransfer la cerere intre unitatile de invatamant sau prin schimb de posturi;

(v) cererile privind modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului
didactic/catedrei sau prin schimb deposturi.

7, 8 si 11 aprilie 2022
= finregistrarea contestatiilor la ISJ Constanta cu privire la modul de solutionare in sedinta de repartizare a cererilor
de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant /pretransfer la cerere/ schimb de posturi / modificarea repartizarii.

12 aprilie 2022
* Solutionarea in CA al I.S.J. Constanta a contestatiilor cu privire la modul de solutionare in sedinta de repartizare a
cererilor de pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant / schimb de posturi / modificarea repartizarii.

12-20 aprilie 2022
= Emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pentru pretransfer consimtit/pretransfer la cerere intre unitatile de
invatamant, pretransfer prin schimb de posturi, modificarea repartizirii personalului didactic angajat pe durata de
viabilitate a postului, cu respectarea prevederilor art. 5 alin (5) din Metodologie.

Cerinte:

[1 Se tipareste din machetd documentul referitor la situatia acordurilor de principiu emise candidatilor care au depus
dosare de pretransfer consimtit/modificare a repartizarii in unitate si e trimite la 1.S.J. Constanta (fax: 0241618880;
email: inspector.personal@isjcta.ro sau in original); documentul trebuie sd contina: nume/prenume/semnatura director
si inregistrare la unitatea de invatamant;

[ Directorii elibereazi titularilor/angajatilor pe durata de viabilitate a postului din unitate, celor care solicita
pretransferul consimtit/modificarea repartizarii in alta unitate, o Adeverinti tip din care rezultd statutul postului
didactic sau al catedrei care eventual se vacanteaza prin pretransferul titularului respectiv.

(Model anexat: ADEVERINTA pretransfer STATUT_POST.pdf).
Datele din aceasta adeverinta sunt necesare introducerii corecte in aplicatia informatica a posturilor devenite vacante
in timpulsedintei de repartizare.

Termen:
Macheta PRETRANSFER-2022.xlsx se transmite la 1.S.J. Constanta prin email la adresa
inspector.personal @isjcta.ro, pana in data de 31 martie 2022.

INSPECTOR SCOLAR PENTRU
MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE,
PROF. RAGUSILA MONICA
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