Model orientativ
de acord/refuz motivat, emis de directorul unitatii de invatamant, privind modificarea contractului individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei

(Antetul unitétii)

Nr.

Catre
Doamna/domnul

(adresa de domiciliu, conform documentelor anexate la dosar)

Urmare solicitarii dumneavoastra nr. / , referitoare la obtinerea acordului de modificare
a duratei contractului individual de munca din contract incheiat pe perioada determinata de un an in contract
individual de munca incheiat pe durata viabilitatii postului didactic/catedrei, pe un post didactic/catedra
vacant(a) din unitatea noastra de invatamant;

Avénd in vedere ca, din analiza documentelor anexate cererii dumneavoastra, rezulta ca indepliniti cumulativ
conditiile generale si specifice prevazute in art. 51-52 din Metodologie (OME nr. 5578/10.11.2021) pentru
ocuparea postului didactic/catedrei solicitat(e);

Va informam ca, in sedinta Consiliului de administratje al
dindatade _ .. . afost aprobata cererea dumneavoastra de emitere a acordului de modificare a
duratei contractului individual de munca din contract incheiat pe perioada determinata de un an in contract
individual de munca incheiat pe durata viabilitatii postului didactic/catedrei, incepand cu data de
01.09.2022, pe postul didactic/catedra vacant(a) de (giscipiina postuluilcatedrei, conform Centralizatoruiui)
, formata dintr-un numarde ___ ore (__ore TC+CDL si
__ore optionale), publicat(a) de unitatea noastra de invatamant, avand codul in lista afisata.

Va informam ca, in sedinta Consiliului de administratje al

dndatade _._ . nu a fost aprobata emiterea acordului privind modificarea duratei contractului

individual de munca din contract incheiat pe perioada determinatd de un an in contract individual de

munca incheiat pe durata viabilitatii postului didactic/catedrei, incepand cu data de 01.09.2022, pe postul

didactic/catedra vacant(a) de (giscipina postuluilcatedre, conform Centralizatoruiui) , formata dintr-un

numarde _ ore (__ ore TC+CDL si __ ore optionale), publicat(d) de unitatea noastra, avand codul
in lista afisata a posturilor didactice.

Motivele refuzului sunt:

DIRECTOR,

Numele si prenumele

Semnatura:




