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Anexa nr. 15

Aprobata in Comisia Paritara din data 19 aprilie 2022
Validata in Consiliul de Administratie al 1.S.J. Constanta din data 21 aprilie 2022

Elaborata si aprobati in conformitate cu O.M.E. Nr. 3.351/07.04.2022 pentru aprobarea Metodologiei si criteriilor privind acordarea gradatiei de
merit personalului didactic din invatamantul preuniversitar de stat in sesiunea 2022, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, Nr. 378 bis/15
aprilie 2022
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Dosarul pentru concursul de obtinere a gradatiei de merit va contine urmatoarele:

1. Opisul dosarului, in doud exemplare, semnate de catre candidat si directorul unitatii de invatamant, in care sunt consemnate documentele existente, cu precizarea paginilor
aferente. Opisul va avea obligatoriu structura: Nr. crt./Document/Numdar pagina si va fi semnat de catre candidat pe fiecare pagind scrisd. Un exemplar al opisului se restituie
candidatului, dupa depunerea dosarului la inspectoratul scolar, cu numarul de inregistrare si semnatura conducerii unitatii/institutiei de invatamant.

2. Cerere-tip de evaluare a dosarului in vederea obtinerii gradatiei de merit (Anexa nr. 3.a), in care se mentioneaza optiunea in scris a candidatului privind
sectiunea/disciplina pentru care concureaza.

3. Adeverinti/adeverinte cu calificativul ,, Foarte bine"” (Anexa nr. 3.b), obtinute pentru fiecare an scolar din perioada evaluata (inregistrati la secretariatul unitatii de
invatamant), conform Art. 9, alin. 2, lit. ¢) din O.M.E. Nr. 3.551/07.04.2022.

4. Adeverinta de vechime efectivi in invatamdntul preuniversitar (Anexa nr. 3.c), conform Art. 9, alin. 2, lit.d), Art. 5, alin. 1, alin. 2, alin. 3, din O.M.E. Nr.
3.551/07.04.2022.

5. Fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit, la categoria de personal didactic la care candideaza, completata la rubrica ,,Punctaj autoevaluare” - in original, in pix
sau stilou de culoare albastri, datata si semnata de candidat. Fisa de (auto)evaluare elaborata si aprobati de 1.S.J. Constanta nu va fi modificata de citre candidati.

6. Raport de activitate (autoevaluare), pentru perioada 1 septembrie 2016 — 31 august 2021 - in original, datat si semnat de candidat; raportul de activitate (autoevaluare)
trebuie sa respecte ordinea criteriilor/subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare si sa contind trimiteri explicite (nr. paginii din dosar) la documentele justificative din dosar;

7. Declaratia pe propria rdaspundere — in original, prin care se confirma ca documentele depuse la dosar apartin candidatului si ca prin acestea sunt certificate activitatile
desfasurate, conform Anexa nr. 4, din Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invatamdntul preuniversitar de stat in sesiunea
2022, aprobata prin O.M.E. Nr. 3.551/07.04.2022.

8. Documente justificative, grupate prin separatoare pe criteriile si subcriteriile din fisa de (auto)evaluare pentru gradatie de merit, elaborata si aprobata de Inspectoratul
Scolar Judetean Constanta, la categoria de personal didactic la care candideaza, certificate ,,conform cu originalul” de cétre conducerea unitatii de invatdmant la care candidatul
depune dosarul.

9. Pentru personalul didactic care, in perioada 1 septembrie 2016 - 31 august 2021, a avut contractul de munca suspendat si este evaluat doar pentru perioada in care si-a
desfasurat activitatea, din intervalul 1 septembrie 2016 - 31 august 2021, precum si pentru o perioada corespunzatoare duratei suspendarii, anterioara intervalului sus- mentionat,
astfel incat sa se asigure evaluarea efectiva pe o perioada de 5 ani. In acest caz, perioada evaluata din afara intervalului 1 septembrie 2016 - 31 august 2021 se stabileste astfel
incat si nu fi fost luata in considerare la acordarea unei alte gradatii de merit. In cazul in care nu se pot constitui in acest mod cei 5 ani necesari evaludrii, personalul respectiv este
evaluat doar pentru perioada in care si-a desfasurat activitatea din intervalul 1 septembrie 2016 - 31 august 2021. In acest sens este obligatorie prezentarea urmitoarelor documente
justificative: decizie de suspendare a contractului individual de munca, adeverinta prin care se certifica ca perioada respectiva nu a fost luatd in considerare la acordarea unei alte
gradatii de merit.

MINISTERUL EDUCATIEI

Note:

a) Toate documentele justificative vor fi prezentate intr-un dosar cu sina, fara folii de plastic.

b) Candidatul are obligatia sa respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de auto(evaluare) la indosarierea documentelor justificative si paginatia din opisul intocmit in
numerotarea paginilor. Documentele justificative depuse la dosar care nu respecti conditia mai sus mentionata, nu vor fi luate in considerare in vederea evaluarii si punctarii.
In cazul in care in dosarele candidatilor existd documente justificative eronate/false, dosarul nu se evalueaza.

¢) In cazul in care in dosarul candidatului existd documente asupra cirora comisia de evaluare are suspiciuni cu privire la autenticitatea, valabilitatea, veridicitatea sau legalitatea
acestora, se solicita candidatului, in scris, in perioada destinata evaludrii dosarelor, dovezi suplimentare (documente in original, decizii, adeverinte, liste cu participarea la
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concursuri/olimpiade etc.).

d) Daci intr-un document justificativ sunt mentionate mai multe activititi, se va acorda punctaj pentru fiecare activitate conform subcriteriului corespunzitor. In acest caz documentul
va fi pus separat la fiecare subcriteriu in parte. Nu se puncteaza de doua sau mai multe ori o activitate. Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o data, la un
criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare.

e) Dosarele nu vor contine fotografii, produse ale activitatii elevilor, certificate de incadrare in grad de handicap sau de orientare scolara si profesionala ale elevilor, respectandu-se
normele DGPR, conform Anexa nr. 12. Activititile cu elevii cu cerinte educative speciale integrati in invatamantul de masa care au fost luati in evidenta Centrului Judetean de Resurse
si Asistentd Educationald Constanta 1n perioada 1 septembrie 2016 - 31 august 2021 sunt confirmate prin documentele justificative (plan de servicii individualizat/plan de interventie
personalizat/planificare calendaristicd adaptatd si/sau curriculum adaptat) si adeverintd emisa Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Constanta respectandu-se
Procedura de sistem privind managementul de caz pentru copiii cu C.E.S. orientati scolar si profesional publicati pe site-ul 1SJ (www.isjcta.ro), sectiune Forum- Invatamant special
si special integrat. Adeverintele/certificirile pentru acesti elevi vor contine doar initialele acestora. Adeverintele pentru recunoasterea activitatii de lider sindical la nivel
local/judetean/national se elibereaza numai de catre S.L.S.I.P. Constanta si F.E.N. Constanta.

f) Adeverintele pentru recunoasterea calitatii de membru in comisia paritard la nivel de unitate si observator in cadrul consiliului de administratic se elibereaza de conducerile
unitatilor de Invatamant.

g) Punctajul pentru cartile/lucrarile publicate in domeniul didacticii, specialitatii si managementului educational, inregistrate cu ISBN/ISSN va fi impartit la numarul de autori.

h) Dupa depunerea dosarului de inscriere la concurs nu se mai admite completarea acestuia cu alte documente.

MINISTERUL EDUCATIEI
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Doc.

Punctaj Punctaj

Nr. N N . . Punctaj | Punctaj
ort. Criteriile generale/subcriterii la Punctaj maxim auto- evaluare final | contestatic
pag. evaluare C.C. ’
1. Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa 45
a) Atragerea si mentinerea copiilor in activitatile de cerc (depasirea numarului de elevi fata 3
de normativul cercului)
b) Initierea unor proiecte in parteneriat cu alte institutii de invatamant sau ONG-uri, in vederea 5
aplicarii unor metode si procedee si tehnici inovative in activitatea de predare invatare evaluare (2,5p/proiect)
C) Realizarea performantelor in pregatirea copiilor distingi la concursuri de profil, 15
materializate in obtinerea locului I, II si III la fazele internationale, nationale, regionale si
judetene/Municipiul Bucuresti (un premiu pe concurs se puncteazd o singurd datd,
corespunzator celui mai inalt nivel)
c.1) International
Locul I/Marele premiu/Trofeu — 3p.
Locul 11— 2p.
Locul Ill - 1p.
c.2) National
Locul I/Marele premiu/Trofeu — 2,5p.
Locul 11— 2p.
Locul 111 —1,5p.
c.3) Regional
Locul I/Marele premiu/Trofeu — 1,5p.
Locul 1l - 1p.
Locul 111 —0,5p.
c.4) Judetean/Municipiul Bucuresti
Locul I/Marele premiu/Trofeu — 1,5p.
Locul 1l - 1p.
Locul 111 —0,5p.
d) Participarea, in calitate de membru in comisia de organizare/membru al juriului /evaluator 5
la concursuri, festivaluri (un eveniment se puncteaza o singurd datd)
d.1) International — 3p.
d.2) National — 2p.
d.3) Regional — 1p.
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d.4) | Judetean — 0,5p.

e) Implementarea unor proiecte educationale inovatoare, recunoscute si aprobate la nivel 5
local/judetean/interjudetean/national/international (ex.de domenii: educatie parentala,
educatie ecologica, educatie pentru sanatate, educatie financiara, educatie emotionala, educatie
incluziva, educatie remediald — inclusiv prin elaborarea si operationalizarea planurilor
individualizate de invatare, educatie interculturald, invédtare cooperativa, educatie pentru
miscare etc.)
e.l) International — 3p.
e.2) National — 2p.
e.3) Regional — 1p.
e.4) Judetean — 0,5p.
f) Integrarea copiilor din categorii defavorizate in activitatile derulate in cadrul cercului 3
g) Participarea, in calitate de autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de 9
Ministerul Educatiei, sau la traducerea de manuale scolare din limba romana intr-o limba a
minoritatii nationale, care are invatamant cu predare in limba materna, sau la conceperea unor
resurse educationale deschise/auxiliare curriculare mijloace de invatamant si publicarea
acestora, cu avizul inspectoratului scolar, pe platforma/site-ul specific pentru a asigura, gratuit,
accesul elevilor, profesorilor si parintilor la materiale educationale de calitate*
g.1) Autor/coautor, la elaborarea/traducerea de manuale scolare aprobate Ministerul
Educatiei — 5p. max
g.2) Elaborarea de auxiliare curriculare — 4p. max
g.3) Resursd educationald publicatd in format electronic pe platforme educationale
destinate elevilor/ mijloace de invatimant — 6p. max
Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactici/management educational 45
a)Contributia la elaborarea urmatoarelor materiale didactice avizate de Ministerul 5
Educatiei/inspectoratul scolar la nivel national/judetean
a.l) programe scolare/CDS - 1 p./programa
a.2) metodologii/regulamente/proceduri la nivel national - 0.5 p./document
a.3) materiale de suport educational, indrumatoare/ghiduri metodice - 1 p./document
a.4) reviste scolare, articole de specialitate - 0.5 p./document
b) Contributia la elaborarea urmatoarelor materiale didactice avizate de inspectoratul 2

scolar/ Ministerul Educatiei la nivel judetean si local

bh.1) programe scolare/CDS — 0,5 p./programa

b.2) metodologii/regulamente/proceduri - 0.25 p./document
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bh.3) materiale de suport educational, indrumatoare/ghiduri metodice — 0,5 p./document

b.4) reviste scolare, articole de specialitate - 0.25 p./document

¢) Contributia la elaborarea urmatoarelor materiale didactice inregistrate cu ISBN/ISSN

c.l) programe scolare/CDS - 1 p./programa

c.2) metodologii/regulamente/proceduri la nivel national - 0.5 p./document

c.3) materiale de suport educational, indrumatoare/ghiduri metodice - 1 p./document

c.4) reviste scolare, articole de specialitate - 0.5 p./document

d) Realizarea/participarea la realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme de e-
learning pentru sustinerea progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei

e) Activitatea de formator in formarea continud a personalului din invatamant, activitatea
sustinutd in cadrul cercurilor pedagogice in vederea promovarii accesului la o educatie de
calitate pentru toti (se puncteazi programele de formare care raspund cerintei)

) Activitatea in cadrul comisiilor de eticd, comisii paritare/de dialog social, membru CA,
comisii CEAC, comisii SSM, membru sau coordonator al altor comisii de lucru permanente
sau temporare)

5
(1p./activitate)

g) Activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul
inspectoratului scolar, coordonator de cerc pedagogic, certificata dupa caz, de inspectorul
care coordoneaza disciplina si inspectorul scolar general/director

8
(2p./document)

h) Activitate desfagurata, la solicitarea Ministerului Educatiei/inspectoratului scolar, in
cadrul Comisiei Nationale/Judetene de Specialitate, al unor comisii tehnice/grupuri de lucru
pentru elaborarea unor acte normative/administrative, pentru elaborarea/revizuirea
programelor/subiectelor/testelor de antrenament pentru simuldrile/evaluarile/
examenele/concursurile nationale, respectiv al unor comisii de evaluare constituite la nivel
national/al Ministerului Educatiei, in calitate de reprezentant desemnat de catre comisiile
nationale de organizare si desfisurare a examenelor nationale, traducerea variantelor de
subiecte pentru examenele nationale; activitate in calitate de membru al Corpului de Experti al
Corpului de Control din Ministerul Educatiei; activitate desfasurata, la solicitarea
inspectoratului scolar, pentru sustinerea lectiilor on-line demonstrative

5

i) Participarea cu comunicari la simpozioane, conferinte zonale, judetene, nationale si/sau
internationale, cursuri de perfectionare in domeniu sau in management educational, dovedite
prin documente oficiale ale manifestarii si care demonstreazd performantele deosebite ale
cadrului didactic in inovarea didactica

6
(1p/participare)
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Criteriul privind activititile extracurriculare si implicarea in proiecte (inclusiv proiecte
cu finantare europeana nerambursabila: Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere,
Banca Mondiala si altele similare)/programe de formare profesionala

20

a) Implementarea/coordonarea/participarea la proiecte/programe de formare profesionala**

a.l) Implementarea/coordonarea proiecte/programe de formare profesionald - 5p. max.

a.2) Participarea la proiecte/programe de formare profesionald — 3p. max.

b) Implementarea/organizarea/coordonarea proiectelor judetene, zonale, nationale sau
internationale, care au ca obiective: performanta scolard, progresul scolar, dezvoltarea
competentelor si abilitatilor prescolarilor si elevilor, educatia civicd, educatia
complementard, formarea personalitatii prescolarilor si elevilor***

b.1)Implementarea/coordonarea proiecte - 5p.

b.2) Participarea proiecte - 3p.

c)Indrumarea elevilor sau formatiuni/ansambluri de elevi pentru participarea la concursuri
cultural-artistice, tehnico-stiintifice si sportive etc., participarea la activitati de voluntariat,
inclusiv participarea la activitatile din cadrul Strategiei Nationale de Actiune Comunitara
(copii contracte/copii diplome conform cu originalul adeverinte)

c.1) International — 2p.

c.2) National — 1,5p.

c.3) Regional — 1p.

c.4) | Judetean—0,5p.

a) Initierea/organizarea/participarea la schimburi de experienta cu alte unitati de invatamant
preuniversitar de stat, cu personalitate juridica, retele sau proiecte interscolare (copii contracte/
copii diplome conform cu originalul / adeverinte etc.)

5
(1p./ activitate)

Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala

40

a) Atragerea de fonduri europene 1in cadrul unor proiecte cu finantare europeana
nerambursabild (Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca Mondiala si altele
similare), de alte finantari extrabugetare pentru unitatea de Tnvatamant, centre de documentare
si informare, laboratoare etc., avand ca efect cresterea calitatii activitatii institutionale si a
procesului de predare-invatare-evaluare, incadrarea in bugetul alocat calculat conform formulei
de finantare (copii contracte) (4 p./finantare)

20

b) Existenta unui progres semnificativ in privinta dotarii spatiilor unitatii de invatamant, a
mijloacelor de invatamant si a altor resurse educationale, conform nevoilor comunitatii scolare
(beneficiari ai educatiei, cadre didactice si personal administrativ) si tintelor de dezvoltare

10
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stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionald — 1p. max (adeverinte eliberate de unitatea
scolara)

C) Realizarea de proiecte parteneriale extracurriculare, cu finantare extrabugetara, avand drept 10
obiectiv cresterea calitatii procesului de invatamant, cu efecte pozitive in domeniul incluziunii
sociale si dezvoltarii durabile, avizate de conducerea institutiei (un proiect se puncteaza o
singura data)

c.l) Autoritati locale — 2p./proiect

c.2) Agenti Economici - 2p./proiect

c.3) ONG — 2p./proiect

PUNCTAJ TOTAL — 150 PUNCTE

*  La punctul 1.g), in situatia In care suma punctajelor acordate la subcriteriile g.1) - g.3) este mai mare de 9 puncte, se acordd punctajul maxim de 9 puncte.
** La punctul 3.a), in situatia In care suma punctajelor acordate la subcriteriile a.1) - a.2) este mai mare de 5 puncte, se acordad punctajul maxim de 5 puncte.
*** La punctul 3.b), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile b.1) - b.2) este mai mare de 5 puncte, se acorda punctajul maxim de 5 puncte.
NOTA:
Nu se vor lua in considerare diplomele atasate daca nu au numar de inregistrare si nu este mentionat Calendarul activitatilor din care fac parte (CAEN/CAER/CAEJ sau CAEM)
si pozitia la care este inregistrat.
1. Activitatile/concursurile cuprinse in CAER/CAEJ sau CAEM nu vor fi considerate concursuri internationale, chiar daca pe diplome scrie concurs international.
2. Nu se vor lua 1n considerare regulamentele concursurilor depuse spre finantare.
3. Nu se vor lua in considerare adeverintele care nu au numar de inregistrare.
4. Documentele vor fi prezentate pe criterii /anii scolari din perioada evaluata.

Comisia de evaluare a dosarelor depuse in vederea acordirii gradatiei de merit Comisia de solutionare a contestatiilor
Presedinte, Presedinte,
Membri evaluatori Membri
Data ..o, Data ....ocoovvieeie e
8
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