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pentru candidatii Concursului national de ocupare a posturilor didactice - sesiunea 2022

Nr. 2615A/03.05.2022

CADRUL METODOLOGIC

Organizarea si desfagurarea Concursului national pentru ocuparea posturilor didactice si a catedrelor declarate vacante
sau rezervate in invatdmantul preuniversitar, pentru anul scolar 2022-2023, respecti prevederile art. 64-79 din
Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invdtamantul preuniversitar in anul
scolar 2022-2023, aprobata prin OME nr. 5578/10.11.2021, numita in continuare Metodologie.

LISTA POSTURILOR DIDACTICE

Lista posturilor didactice, a catedrelor vacante si rezervate, complete si incomplete, pentru Concursul national se
publica in data de 6 mai 2022 pe site-ul ME, pe site-ul 1.S.J. CONSTANTA / sectiunea Resurse Umane si se afiseaza
la sediul 1.S.J. CONSTANTA (Art. 66 din Metodologie).

INSCRIEREA CANDIDATILOR

Conform prevederilor art. 67 din Metodologie:

"1 Cererile-tip de inscriere la concursul national de ocupare a posturilor didactice, sesiunea 2022, insotite de copii de
pe documentele solicitate, se inregistreaza la Centrul de inscriere stabilit de Comisia judeteand de organizare si
desfasurare a concursului, conform Calendarului.

CENTRU DE INSCRIERE : PALATUL COPIILOR CONSTANTA, Str. Soveja nr. 17, Constanta

Inscrierea candidatilor se face in perioada: 9-17 mai 2022, dupi urmitorul program:

[1 LUNI, 9 mai 2022 — in intervalul orar 10:00-15:00;

[1 MARTI, 10 mai 2022 — in intervalul orar 10:00-15:00;

[ MIERCURI, 11 mai 2022 —in intervalul orar 10:00-15:00;
[1 JOI, 12 mai 2022 — in intervalul orar 10:00-15:00;

[1 VINERI, 13 mai 2022 —in intervalul orar 10:00-14:00;

[1 LUNI, 16 mai 2022 — in intervalul orar 10:00-15:00;

[l MARTI, 17 mai 2022 — in intervalul orar 10:00-15:00.

Cererile tip pentru inscriere se gasesc in Anexa nr. 14 la Metodologie si sunt postate pe site la adresa de internet
https://www.isjcta.ro/comunicate-de-persa/concurs-pentru-ocuparea-posturilor/ unde va fi postata si Fisa de inscriere
- 2022.

Candidatii completeaza atdt Fisa de finscriere, pentru introducerea datelor in sistemul informatic, cat si
Cererea/cererile tip corespunzatoare optiunii personale de participare/neparticipare la proba scrisa a concursului.
Datele din fisele de inscriere ale candidatilor sunt inregistrate in sistemul informatizat al Ministerului Educatiei,
aplicatia TITULARIZARE 2022.

OPTIUNI LA INSCRIERE

Candidatii se pot inscrie in perioada 9-17 mai 2022 pentru urmatoarele optiuni:

"I Participarea la proba scrisa a concursului national — sesiunea 2022;

[ Participarea la proba scrisd a concursului national — sesiunea 2022, a candidatilor care in anul scolar 2021-2022 au
statutul de angajat pe durata de viabilitate a postului, conform prevederilor art. 93: din Legea nr.1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

[] Participarea la proba scrisda a concursului national — sesiunea 2022 si solicitarea prelungirii contractului individual
de munca in anul scolar 2022-2023 (art. 87 din Metodologie);

"1 Prelungirea contractului individual de munca in anul scolar 2022-2023 (art. 87 din Metodologie), fara participare la
proba scrisa 2022,

[ Ocuparea unui post didactic in baza notelor obtinute la concursuri nationale din anii precedenti (minimum media
7.00 din anii 2021, 2020, 2019, 2018, 2017, 2016), fara participare la proba scrisa 2022;

[1 Ocuparea unui post didactic in baza notelor obtinute la concursuri nationale din anii precedenti (minimum media
5.00 din anii: 2021, 2020, 2019), fara participare la proba scrisa 2022;
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| Transferul pe un post vacant indiferent de viabilitatea postului sau detasarea la cerere pentru titularii anterior
concursului, prin participare la proba scrisa a concursului - sesiunea 2022;

| Detasarea la cerere pentru titularii anterior concursului, prin concurs specific (punctaj), fara participare la proba
scrisa 2022.

Nota:

[ Cadrul didactic angajat cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei care participd la
concursul national, sesiunea 2022 i obtine minimum nota 7 (sapte) la proba scrisd sustinutd in specialitatea postului
didactic/catedrei pe care este angajat in anul scolar 2021-2022, poate solicita repartizarea pe perioadi nedeterminata pe postul
didactic/catedra pe care este angajat, in conditiile in care consiliul de administratie/ consiliile de administratie al/ale unitatilor de
invatamdnt confirmd, prin adresa scrisd (adeverintd), ca postul didactic/catedra respectiv(d) are o viabilitate estimati de cel
putin 4 (patru) ani scolari si poate fi ocupat(d) pe perioadd nedeterminata.

U Candidatul, angajat pe durata viabilitatii postului, anexeaza adeverinta cu statutul postului la dosarul de inscriere.

" In situatia in care cadrul didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei nu obtine minimum nota 7 (sapte) la
proba scrisd, dar obtine cel putin nota 5 (cinci) ramdne angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei, conform deciziei de
repartizare pe post/catedra.

Candidatii care depun cereri de inscriere, insotite de fise de inscriere si carora li se inregistreazd datele de
inscriere, intr-un anumit judet sau in municipiul Bucuresti, se prezinta la proba scrisid in judetul in care li s-au
nregistrat datele in sistemul informatic.

Candidatii care au depus dosare de inscriere la concursul national Tn ultimii 3 ani depun pentru Tnscrierea la
concursul national, sesiunea 2022, la centrul de inscriere: Fisa de inscriere si Cererea-tip insotita doar de documente
in completarea celor depuse in anii anteriori, daca este cazul.

Pentru actualizarea dosarului de inscriere depus in ultimii 3 ani, candidatii fac o Solicitare scrisa conform
unui tipizat, pus la dispozitie de citre Comisia judeteana de organizare a concursului.

Nota:
n perioada 9-17 mai 2022 pot depune dosare de inscriere si cadrele didactice a caror reducere de activitate a apdrut in
perioada martie-mai 2022.
Absolventii promotiei 2022 fac dovada, Tn momentul inscrierii, Tn perioada 9-17 mai 2022, prin adeverinti in
original, ca sunt in an terminal de studii i ca vor sustine examenul de absolvire a studiilor in anul 2022.

in mod exceptional, absolventii promotiei 2022 (absolventi ai studiilor medii/postliceale/universitare de
licenta/universitare de masterat/ ai departamentelor pentru pregatirea personalului didactic/departamentelor de
specialitate cu profil psihopedagogic) pot sa prezinte adeverinta de absolvire a studiilor/programului de pregatire
psihopedagogica si sa valideze fisa de inscriere n data de 13 iulie 2022, pana la ora 8.00, la Centrul de concurs la
care au fost arondati pentru sustinerea probei scrise.

Absolventii promotiei 2022 pot participa la proba scrisia in cadrul concursului national pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate, numai dupa prezentarea adeverintei de absolvire a
studiilor/programului de pregatire psihopedagogica.

VERIFICAREA SI AVIZAREA DOSARELOR
Membrii comisiei judetene de organizare si desfasurare a concursului si consilierul juridic al 1SJ Constanta au
obligatia de a verifica legalitatea documentelor anexate la cererile-tip de nscriere la concursul de ocupare a posturilor
didactice.
Verificarea si avizarea dosarelor candidatilor se face de catre Comisia judeteand de organizare si desfasurare a
concursului Tn perioada:

10-20 mai 2022.

Conform prevederilor art. 112 alin. (1) din Metodologie, informatiile ce contin date cu caracter personal, care
se afiseaza atdt in format letric, cat si pe pagina de internet a Ministerului Educatiei si a inspectoratului scolar sunt
cuprinse in Anexa nr. 3 la Metodologie.

Datele din fisa de inscriere a fiecarui candidat sunt inregistrate in sistemul informatic si se afiseaza pe site-
ul inspectoratului scolar la data prevazuta in Calendar, cu respectarea prevederilor Anexei nr. 3 la Metodologie.
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Repartizarea candidatilor se realizeaza in baza datelor existente in sistemul informatizat.

Conform prevederilor art. 113 alin. (2) din Metodologie, la toate etapele de mobilitate a personalului didactic
de predare prevazute la alin. (1), candidatii /cadrele didactice depun obligatoriu la dosarul de Tnscriere cazierul, in
original, in perioadele de inscriere/validare a inscrierii, conform Calendarului.

Conform prevederilor art. 113 alin. (3) din Metodologie, la toate etapele de mobilitate a personalului didactic
de predare care presupun incheierea unui nou contract individual de munca pe perioada determinatd/nedeterminata la
nivelul unei unitati de invatamant se impune obligatoriu verificarea cadrelor didactice/candidatilor care s-au inscris la
aceste etape in Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, denumit in continuare Registru. Candidatii/cadrele didactice care
participd la aceste etape au obligatia de a depune certificatul/adeverinta de integritate comportamentala prevazut(a) de
Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, Tn perioadele de Tnscriere/validare a
nscrierii conform Calendarului. In cazuri exceptionale, daca un candidat/cadru didactic nu prezinti certificatul de
integritate comportamentald la dosar in perioada de inscriere/validare, acesta are obligatia de a depune obligatoriu
certificatul de integritate comportamentald la unitatea de Invatamant, la data prezentirii pentru incheierea noului
contract individual de munca.

Conform prevederilor art. 113 alin. (4), in situatia in care in urma verificarilor extrasului de pe cazierul
judiciar, respectiv a copiei de pe Registru se constata faptul ca un cadru didactic/candidat are antecedente penale
pentru infractiuni contra persoanei savarsite cu intentie in imprejurari legate de exercitarea profesiei sau este nscris in
Registru acesta pierde dreptul de a participa la sedintele de repartizare sau de a fi incadrat in unitati de invatamant
preuniversitar, iar in cazul concursului national pierde dreptul de a participa la proba scrisa.

Afisarea pe site-ul inspectoratului scolar (domeniul Resurse Umane) a datelor de inscriere ale candidatilor,
Tnregistrate Tn sistemul informatic, se face la data de 23 mai 2022.

Validarea nscrierii, prin semnatura, de catre candidati sau imputernicitii acestora prin procura notariali in
original, in functie de graficului stabilit de comisia de organizare si desfasurare a concursului, se face in perioada 10-
20 mai 2022, conform Calendarului national.

Tn perioada 10-20 mai 2022 valideaza inscrierea numai candidatii absolventi inainte de anul 2022 care au finalizat
studiile si prezinta documentul de absolvire.

Neprezentarea la validare a absolventilor din promotiile anterioare, atrage dupa sine anularea inscrierii la
concurs.

Tn perioada 6-8 iulie 2022 se face validarea inscrierii la concurs pentru absolventii promotiei 2022 precum si
pentru absolventii 2022 ai programelor de pregatire psihopedagogica oferite de departamentele pentru pregitirea
personalului didactic/ departamentele de specialitate cu profil psihopedagogic.

in mod exceptional, absolventii promotiei 2022 (absolventi ai studiilor medii/postliceale/universitare de
licenta/universitare de masterat/ ai departamentelor pentru pregdtirea personalului didactic/departamentelor de
specialitate cu profil psihopedagogic) pot sa prezinte adeverinta de absolvire a studiilor/programului de pregatire
psihopedagogica si sa valideze fisa de inscriere n data de 13 iulie 2022, pana la ora 8.00, la Centrul de concurs la
care au fost arondati pentru sustinerea probei scrise.

Absolventii promotiei 2022 pot participa la proba scrisd in cadrul Concursului national pentru ocuparea
posturilor didactice/ catedrelor declarate vacante/ rezervate, numai dupa prezentarea Adeverintei de absolvire a
studiilor/ programului de pregétire psihopedagogica.

Validarea prin semnitura a inscrierilor constda in verificarea fiselor personale, de citre candidati sau de
catre Tmputerniciti ai acestora prin procura notariala in original.

Nevalidarea de catre candidat sau de catre un imputernicit al acestuia, desemnat prin procurd notariald in
original, a datelor personale Tnscrise in sistemul informatic, atrage dupi sine anularea inscrierii candidatului la
concurs.

Repartizarea candidatilor pe posturile didactice afisate se realizeaza Tn baza datelor existente in sistemul
informatizat. Concursul national, sesiunea 2022, se organizeazi si se desfasoara in perioada previzuti de Calendar. In
aceeasi perioada pot organiza concurs si unitatile de invatamant particular, in conditiile Metodologiei.

MINISTERUL EDUCATIEI
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DREPTUL DE PARTICIPARE LA CONCURS

Conform prevederilor art.67 alin. (3) din Metodologie, la concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
declarate vacante/rezervate In unitatile de Invatdmant preuniversitar au dreptul sa participe:

"1 persoanele care indeplinesc conditiile de studii prevazute de Metodologie;

[ persoanele care indeplinesc conditiile de pregétire psihopedagogica prevazute de Metodologie;

[ persoanele care au capacitatea de exercitare deplind a drepturilor;

[1 persoanele care au o conduitd morala conforma deontologiei profesionale;

[ persoanele care sunt apte din punct de vedere medical si psihologic pentru indeplinirea functiei didactice;

[] persoanele care nu indeplinesc conditiile legale de pensionare pentru limita de varsta;

[ persoanele care valideaza fisa de inscriere la concurs.

MINISTERUL EDUCATIEI

Nu au dreptul sa participe la concurs persoanele care se afld intr-una dintre urmatoarele situatii:
a) nu prezinta un document medical emis de un medic de medicind a muncii/cabinet de medicina a muncii din care sa
b) au fost condamnate penal definitiv pentru infractiuni contra persoanei savarsite cu intentie in imprejurari legate de
exercitarea profesiei, pana la intervenirea unei situatii care nlatura consecintele condamnarii;
c¢) au fost sanctionate, pe parcursul anului scolar curent sau in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati, cu desfacerea
disciplinard a contractului individual de munca;
d) nu au validat fisa de inscriere.
Nota:
[l Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatamadntul preuniversitar se pot inscrie la concurs
absolventi cu diploma ai invatamantului superior, postliceal sau mediu care au inscrise pe diploma/diplome
specializarea/specializdrile corespunzdtoare posturilor didactice/catedrelor respective in concordanti cu Centralizatorul si care
prezintd, in perioada de inscriere la concurs, avizele §i atestatele suplimentare pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
care necesita avize §i atestate, conform Metodologiei.
[ Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatamdntul preuniversitar, proba scrisd se sustine in
specializarea/specializarile postului/catedrei, conform Centralizatorului, dupd programele valabile, specifice pentru concurs.
[ Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatimdntul special se pot inscrie la concurs
absolventii care indeplinesc conditiile de studii prevazute la alin. (6) si conditiile prevazute la art. 9 alin. (17) din Metodologie.
[l Candidatii trebuie sd indeplineascd la inscriere ceringele specifice, in functie de caracteristicile postului vizat, conform
prevederilor art. 67 alin. (6-14) din Metodologie.
PROBELE DE CONCURS

Concursul national consta in proba practica sau inspectie specialid la clasa in profilul postului didactic
solicitat si proba scrisd, potrivit programelor specifice pentru concurs, aprobate prin ordin al ministrului educatiei,
conform art. 254 alin. (8) lit. a) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

Inspectia speciala la clasa n profilul postului se desfasoara pe durata unei ore de curs si se evalueaza prin
note de la 10 la 1, conform Anexei nr. 5 la Metodologie.
Rezultatele la inspectia speciala la clasa se aduc la cunostinta candidatilor in ziua sustinerii probei.
Proba se Inregistreaza audio.

Inspectiile speciale la clasa se sustin in limba 1n care candidatii si-au efectuat studiile. Inspectiile speciale la
clasd se pot sustine si in limba in care urmeaza sa se faca predarea, dupa promovarea probei orale de cunoastere a
limbii respective.

Probele practice de profil, pentru posturile care sunt conditionate pentru ocupare de proba practica, se
desfdsoara conform Anexelor nr. 4 si 6-12 la Metodologie si se evalueaza prin note de la 10 1a 1.

Rezultatele la probele practice se aduc la cunostintd candidatilor in ziua sustinerii probelor. Aceste probe se
inregistreazd audio-video. Probele practice la care participa si elevi se inregistreazd numai audio

Nota obtinuta la proba practica Th profilul postului sau la inspectia speciala la clasa Tn profilul postului are o
pondere de 25% in media de repartizare.

Candidatii care nu obtin la inspectia speciala la clasd sau la proba practicd minimum nota 5 (cinci) nu pot
participa la proba scrisa.
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Candidatii care nu obtin la inspectia speciald la clasa in profilul postului sau la proba practicd in profilul
postului minimum nota 7 (sapte) nu pot ocupa posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioada
nedeterminata.

Cadrul didactic care a obtinut cel putin media 8 (opt) la inspectiile la clasd in profilul postului, dar nu mai
putin de 7 (sapte) la fiecare dintre acestea, in cadrul examenului national de definitivare in Tnvatamant, sesiunea 2022,
pe parcursul anului scolar 2021-2022, poate folosi acest rezultat si in cadrul concursului national, sesiunea 2022,
pentru angajare pe perioadd nedeterminatd sau determinata.

Cadrul didactic care a obtinut cel putin media 5 (cinci) la inspectiile la clasa in profilul postului, in cadrul
examenului national de definitivare in invatdmant, sesiunea 2022, pe parcursul anului scolar 2021-2022, poate folosi
acest rezultat si in cadrul concursului national, sesiunea 2022, pentru angajare pe perioadd determinata, pentru
posturile didactice/catedrele care nu necesitd proba practicd/orala.

In situatia in care candidatul opteaza si pentru sustinerea inspectiei speciale la clasi in cadrul concursului
national, sesiunea 2022, la media finala a concursului se ia in calcul nota obtinuta la inspectia speciala la clasad in
cadrul concursului.

Media obtinuta la inspectiile la clasd in profilul postului, in cadrul examenului national de definitivare in
invatamant, sesiunea 2022, pe parcursul anului scolar 2021-2022, se poate folosi numai pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor in unitatile de invatdmant din judetul/municipiul Bucuresti in care candidatul este inscris la
examenul national de definitivare in invatdmant.

Proba scrisa se sustine pe baza subiectelor elaborate de Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie,
in concordantd cu programele specifice pentru concurs, in specialitatea postului didactic, aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

Durata probei scrise , dupa primirea subiectelor de concurs de catre candidati, este de 4 ore.

Proba scrisa se evalueaza prin note de la 10 la 1.

Proba scrisa se desfasoara in data de 13 iulie 2022.

Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie in colaborare cu Directia Generala Minoritati si Relatia cu
Parlamentul asigura traducerea subiectelor in limbile minoritatilor nationale, la cererea candidatilor, cerere facuta in
momentul nscrierii la concurs.

Inspectiile speciale la clasa si probele practice/orale eliminatorii n profilul postului, promovate de candidati in
cadrul concursului national, rdman valabile in etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar, precum si pentru concursurile care se desfasoara pe parcursul anului scolar 2022-2023.

Inspectoratul scolar elibereaza adeverinte candidatilor care au sus{inut probele orale eliminatorii pentru limba
in care se face predarea, semnate de inspectorul scolar general si de presedintele comisiei de evaluare a probelor orale,
in care se consemneaza rezultatele obtinute la aceste probe.

Contestatiile la probele practice/orale/inspectiile speciale la clasa in profilul postului se depun la inspectoratele
scolare, in termen de 24 de ore de la comunicarea rezultatelor.

Contestatiile la aceste probe se depun personal de catre candidati sau prin imputerniciti, acestia din urma
prezentand procura notariala in original. Nu pot fi contestate probele sustinute de alti candidati.

Solutionarea contestatiei se realizeaza prin reevaluarea probei practice/orale in profilul postului sau a
inspectiei speciale la clasd in profilul postului de catre membrii comisiei, prevazuti la art. 68 alin. (7) lit. b) din
Metodologie, pe baza documentatiei de la evaluarea initiald a probelor respective si a Inregistrarilor audio sau audio-
video, dupa caz.

Cadrul didactic titular in invatdmantul preuniversitar, anterior inscrierii la concurs, care se prezinta la

concursul national, sesiunea 2022, pentru ocuparea unui alt post didactic/unei alte catedre declarat(e)
vacant(e)/rezervat(e) In Invatamant preuniversitar si nu ocupa post/catedra sau obtine o notd mai mica de 5 (cinci), isi
pastreaza calitatea de titular in unitatea/unitatile de invatdmant din care provine.
Cadrul didactic angajat cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei care
participd la concursul national pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in
invatamantul preuniversitar pierde aceasta calitate in situatia in care obtine o notd mai micd de 5 (cinci) la proba
scrisd din cadrul concursului national, sesiunea 2022, la disciplina/una dintre disciplinele corespunzatoare postului
didactic/catedrei pe care este angajat, conform deciziei de repartizare.
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Tn data de 23 mai 2022:

Se afigeaza, pe site-ul inspectoratului scolar si la avizierul inspectoratului scolar:

[ lista candidatilor Inscrisi la concurs;

[ graficul privind sustinerea probelor practice/orale si a inspectiilor speciale la clasd;

[ lista cadrelor didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei, Tnscrise
la concursul national, care solicitd repartizarea pe perioada nedeterminatd pe postul didactic/catedra pe care sunt
angajate 1n anul scolar 2021-2022;

[ lista posturilor didactice/catedrelor pe care sunt angajate pe durata de viabilitate a postului aceste cadre didactice
AFISAREA REZULTATELOR CONCURSULUI

Comunicarea rezultatelor initiale ale probei scrise se face in data de 19 iulie 2022.

Contestatiile la rezultatele obtinute la proba scrisd se inregistreaza la inspectoratul scolar, de unde vor fi
trimise la centrele nationale de evaluare, in perioada: 19-20 iulie 2022.

Contestatiile se rezolva in centrele nationale, stabilite de ministerul educatiei, in perioada: 21-26 iulie 2022.

Rezultatele finale ale concursului national se comunica in data de 27 iulie 2022.

SEDINTELE DE REPARTIZARE

Pentru angajarea pe perioada nedeterminata, candidatii trebuie sa obtind minimum nota 7 (sapte) la proba
scrisd si minimum nota 7 (sapte) la inspectia speciala la clasa sau la proba practica in profilul postului.

Pentru angajarea pe perioada determinata, candidatii trebuie sa obtind minimum nota 5 (cinci) la proba
scrisa si minimum nota 5 (cinci) la inspectia speciald la clasa sau la proba practica in profilul postului.

Un candidat poate opta pentru repartizare intr-un singur judet sau humai ih municipiul Bucuresti, Tn afara celui
n care s-a inscris pentru a sustine proba scrisa.

Un candidat poate solicita repartizarea si Intr-un alt judet sau in municipiul Bucuresti in care nu sustine proba
scrisd. Aceastd optiune se exprimi, in scris, la data depunerii/transmiterii cererii de Tnscriere la concurs,
candidatul precizand judetul sau municipiul Bucuresti in care se prezinta la repartizare.

Candidatii care au sustinut proba scrisd in cadrul concursului national, sesiunea 2022, depun la inspectoratul
scolar unde doresc sa fie repartizati, in perioada prevazuta in Calendar, o cerere insotita de copii ale actelor de studii si
ale gradelor didactice, autentificate de unul dintre secretarii comisiei judetene/a municipiului Bucuresti de organizare
si desfasurare a concursului. La inspectoratele scolare se inregistreaza si cererile candidatilor care au obtinut cel putin
nota/media de repartizare 5 (cinci) la concursurile nationale din 2021, 2020, 2019 (minimum 5 atat la proba scrisa, cat
si la proba practica sau inspectia la clasd), respectiv cel putin media de repartizare 7 (sapte), conform art. 64 alin. (9),
la concursurile nationale din 2018, 2017, 2016 si care solicita repartizarea pe perioadd determinatd in baza acestor
rezultate.

Posturile didactice/catedrele vacante/ rezervate publicate pentru concurs se repartizeaza de comisia judeteana
de organizare si desfasurare a concursului, conform precizarilor Ministerului Educatiei.

Repartizarea posturilor/catedrelor se realizeaza in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare obtinute
la concurs, conform art. 64 alin. (8) si (9), in limita numarului de posturi didactice/catedre vacante/rezervate din lista
afisata pentru concurs, cu respectarea conditiilor Metodologiei.

Tn cazul mediilor de repartizare egale obtinute la concurs se aplica, pentru departajare, prevederile art. 65 din
Metodologie.

Repartizarea candidatilor se realizeazd in baza datelor existente in sistemul informatic, in urmaitoarea
ordine de prioritate:

29 iulie 2022 [art. 74 alin. (3) lit. a)]

a) repartizarea candidatilor care au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la
concursul national, sesiunea 2022, indiferent de statutul acestora, pe posturi didactice/catedre vacante publicate pentru
angajare cu contract individual de munca pe perioadd nedeterminata, la nivelul judetului in care au sustinut proba
practica sau inspectia speciald la clasa in profilul postului, indiferent de judetul in care au sustinut proba scrisa,
ierarhizati pe o listd unicd, in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare, cu respectarea conditiilor Metodologiei;
1 august 2022 [art. 74 alin. (3) lit. b), ¢), d), e), T)]

b) repartizarea pentru completarea normei didactice de predare a cadrelor didactice titulare, a cadrelor didactice
debutante prevazute la art. 21 alin. (4) si (6);
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C) repartizarea prin transfer sau detasare in interesul invatamantului pentru restrangere de activitate nesolutionata a
cadrelor didactice titulare aflate Tn restrangere de activitate;

d) repartizarea pentru completarea normei didactice de predare a cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei ramase cu norma didactica de predare incompleta;

e) repartizarea pe posturi didactice/catedre vacante complete indiferent de viabilitatea acestora, la nivelul judetului in
care au sustinut proba practica sau inspectia speciala la clasa in profilul postului, indiferent de judetul in care au
sustinut proba scrisa, a candidatilor cu statut de cadre didactice titulare in invatamantul preuniversitar de stat sau
particular acreditat anterior Tnscrierii la concurs, cu pastrarea statutului de cadru didactic titular si a cadrelor didactice
debutante din Invatamantul preuniversitar de stat sau particular acreditat prevazute la art. 21 alin. (4) si (6), care au
promovat examenul national pentru obtinerea definitivarii in nvatdmant, sesiunea 2022, si au obtinut media de
repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la concursul national, sesiunea 2022, ierarhizati pe o lista
unicd, 1n ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare;

f) repartizarea cadrelor didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei
care au obtinut media de repartizare minimum 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la concursul national, sesiunea 2022,
pe posturile didactice/catedrele pe care sunt angajate, conform art. 64 alin. (13) din Metodologie.

Pot fi repartizati in baza mediilor de repartizare obtinute la concursurile nationale din perioada 2016-2021
candidatii care nu au mai participat ulterior la alte concursuri nationale sau care nu au obtinut note sub 5 (cinci) la
proba scrisd in cadrul urmatoarelor concursuri nationale in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e).
CENTRALIZATORUL

Aprobat prin OME nr. 5852/2021, Centralizatorul privind disciplinele din invdtamantul, domeniile si
specializirile absolventilor invatamantului liceal pedagogic, postliceal si superior, probele de concurs valabile
pentru incadrarea personalului didactic din Invatamantul preuniversitar, precum si disciplinele pentru examenul
national de definitivare in invatamant, este publicat pe site-ul 1.S.J.

Pentru a stabili disciplina de concurs si programa valabila:

[1 Candidatul identifica din LISTA POSTURILOR denumirea postului didactic sau a catedrei complete/incomplete
pentru care doreste sa candideze si citeste toate caracteristicile si cerintele postului.

"1 Candidatul cauta in CENTRALIZATOR nivelul de invatamant si denumirea postului pentru care candideaza, apoi
verifica daca studiile sale sunt corespunzatoare pentru ocuparea postului respectiv si daca se regdsesc in coloana
wtudii absolvite, cu diploma, la institutii de invatamdnt acreditate/autorizate provizoriu, care dau dreptul
candidatilor de a se inscrie si de a participa la concursurile de titularizare in invagamantul preuniversitar si la
examenul national de definitivare in invatamadnt”.

[ Candidatul verificd in CENTRALIZATOR daci specializarea sa, inscrisd in actele de studii si nivelul studiilor,
corespund cerintelor postului.

"1 Candidatul gaseste in ultima coloana din CENTRALIZATOR denumirea exacta a Disciplinei de concurs pentru
proba scrisad si Programa pentru concurs valabila.

In situatia in care candidatii care nu sunt titulari, repartizati pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate,
renunta la optiunea ficuta sau nu se prezinti la posturile didactice/catedrele pe care au fost repartizati, se mai pot
prezenta la o alta repartizare Thainte de atribuirea orelor in regim de plata cu ora, conform Calendarului.

Inspector scolar pentru managementul resurselor umane,
Prof. Monica Ragusila
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